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1. Пояснительная записка

В 2022/2023 учебном году планируется создать 21 класс-комплект из них: 

Начальная школа – 10 классов-комплектов;

Основная средняя школа – 9классов-комплектов;

Средняя (полная) школа – 2 класс - комплекта.
	Класс
	Количество учащихся

	1а
	21

	1б
	15

	2а
	19

	2б
	16

	2в
	13

	3а
	19

	3б
	17

	3в
	16

	4а
	22

	4б
	22

	Итого в нач. классах: 10
	180

	5а
	21

	5б
	16

	6а
	19

	6б
	16

	7
	19

	8а
	12

	8б
	12

	9а
	15

	9б
	14

	Итого в сред. звене: 8
	144

	10
	6

	11
	3

	           Итого в стар.звене: 1 
	9

	Всего:  21
	333


Занятия проводятся в две смены. 

1.1. В первую смену обучаются 1 «а», 1 «б»; 4б; 5-11 классы. 

1.2. Во вторую смену обучаются 2а; 2б,2в, 3а, 3б, 3в и  4а классы.

Начало занятий в 1 и 4 учебной четверти 08 часов 30 минут – первая смена, в 13 часов 15 минут – вторая  смена начальные классы, продолжительность уроков 45 минут.                                         Во 2-ой и 3-ей учебной четверти начало занятий в 08 часов 30 минут, продолжительность уроков 40 минут.

Расписание звонков в 1 и 4 четверти: 
	1 – ая   смена
	2 – ая   смена

	1
	08.30 – 09.15
	1
	13.15 – 14.00

	2
	09.25 – 10.10
	2
	14.20 – 15.05

	3
	10.30 – 11.15
	3
	15.15 – 16.00

	4
	11.25 – 12.10
	4
	16.10 – 16.55

	5
	12.20 – 13.05
	5
	17.05 – 17.50

	6
	13.15 – 14.00
	
	

	7
	14.10 – 14.55
	
	


Расписание звонков для учащихся 1 классов:
	Урок
	Начало
	Окончание
	Перемена

	1
	08.30
	09.05
	10 минут

	2
	09.15
	09.50
	20 минут

	3
	10.10
	10.45
	10 минут

	4
	10.55
	11.30
	


Продолжительность урока в 1-х классах  в первой-второй  четверти 35 минут, во второй
и в третьей четверти -40 минут, в четвертой четверти  45 минут, во 2-11 классах 45 минут в  первой и четвертой четверти, во второй и третьей четверти – 40 минут.                 
Расписание звонков во 2 и 3 четверти: 

	1 – ая   смена
	2 – ая   смена

	1
	08.30 – 09.10
	1
	12.20 – 13.00

	2
	09.20 – 10.00
	2
	13.10 – 13.50

	3
	10.20 – 11.00
	3
	14.00 – 14.40

	4
	11.10 – 11.50
	4
	14.50 – 15.30

	5
	12.00 – 12.40
	5
	15.40 – 16.20

	6
	12.50 – 13.30
	
	

	7
	13.40 – 14.20
	
	


Сроки  каникул:

Осенние каникулы с 31.10.2022 по 09.11.2022  включительно – 10 дней

Зимние каникулы с 30.12.2022 по 08.01.2023 включительно – 10 дней

Весенние каникулы с 24.03.2023 по 02.04.2023 включительно –10 дней

Летние каникулы с 1.06.2023 по 31.08.2023 включительно – 92 дня

Дополнительные каникулы: 

в 1 классе 13.02.2023 по 19.03.2023 включительно – 7 дней.

Последним днем учебных занятий считать: 

- 20 мая для учащихся  9 и 11 классов, для 1-х классов- 25 мая
-  для учащихся 2-8, последним днем учебных занятий  31 мая: 

2.Задачи и приоритетные направления работы школы 


2.1.
Задачи школы:
Задачи обучения 

· Способствовать формированию у обучающихся целостной картины мира на основе глубоких и всесторонних знаний основ наук.
· Создать комфортную образовательную среду на основе индивидуальной работы с обучающимися, сформировать у них навыки самоконтроля как средства развития личности. 
· Активизировать участие учащихся в проектной деятельности. 

· Повысить качество образования через активное внедрение информационных технологий.
· Продолжить внедрение компьютерных технологий в учебную, внеурочную деятельность школы.
Задачи воспитания

· Способствовать развитию нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению.
· Совершенствовать условия взаимодействия семьи и школы через единое информационное пространство.
Задачи развития
· Усилить общекультурную направленность общего образования в целях повышения адаптивных возможностей школьников.
· Совершенствовать пути внутреннего и внешнего взаимодействия через создание единого образовательного пространства школы и села
Задачи  оздоровления

· Совершенствовать работу, направленную на сохранение и укрепление здоровья всех субъектов образовательного процесса и привитие навыков здорового образа жизни.

2.2.
Приоритетные направления работы школы 

· Развитие благоприятной и мотивирующей на учёбу атмосферы в школе, обучение школьников навыкам самоконтроля, самообразования.

· Развитие творческих способностей обучающихся.

· Работа по развитию одарённости и адаптивных возможностей обучающихся

· Совершенствование процедуры мониторинга обученности школьников с целью повышения качества образования.
· Использование информационных технологий для непрерывного профессионального образования педагогов.

· Формирование информационной культуры учителя путем постоянного повышения квалификации и самообразования в области ИКТ.
· Продолжение внедрения компьютерных технологий в учебную деятельность школы.
3.
Деятельность школы, направленная на обеспечение доступности 
общего образования
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1 
	Собрание с родителями будущих первоклассников
	Март
	Зам.дир.по УВР 

	2 
	Проведение совещания при директоре с повесткой дня:

1. Готовность школы к новому учебному году.

2. Распределение нагрузки на 2022/2023 учебный год.

3. Об обеспечении учащихся учебниками.
4. Организация МО, назначение  руководителей МО, классных руководителей, заведующих кабинетами.
5. О проведении праздника «День знаний»

6. Об организации питания в школьной столовой.
	30
августа
	Директор 
Библиотекарь
Зам.директора по ВР 
Зам.директора по УВР 
Социальный педагог. 

	3 
	Комплексная проверка охвата всех детей школьного возраста обучением в школе, в системе профессионального образования. 
Сбор данных о трудоустройстве выпускников 9 и 11 классов.
	1-10 
сентября
	Зам.дир. по УВР 
классные руководители, Социальный педагог 

	4 
	Зачисление учащихся в первый класс (издание приказа по школе)
	1 сентября
	Директор

	5 
	Зачисление учащихся в 10 класс (издание приказа по школе)
	1 сентября
	Директор 

	6 
	Контроль охвата кружковой работой учащихся «группы риска»
	В 
течение 
года
	Зам.директора по ВР классные руководители,
Социальный педагог  

	7 
	Контроль посещения учащимися занятий, выявление причин их отсутствия на уроках и принятие своевременных мер по обеспечению посещаемости
	В течение года
	Зам.дир.по УВР

классные руководители, 
учителя-предметники,
Социальный педагог 

	8 
	Ознакомление учащихся с правилами техники безопасности при проведении различных учебных занятий, во время проведения занятий во внеурочное время
	В течение года
	Учитель ОБЖ  

Зам.директора по ВР классные руководители, Социальный педагог 

	9 
	Оформление приказа по движению учащихся за летний период
	Сентябрь
	Директор

	10 
	Внесение изменений в алфавитную книгу обучающихся
	Сентябрь
	 Секретарь Зам.дир.по УВР 

	11 
	Утверждение рабочих программ и  тематических планов учителей, воспитательных планов классных руководителей.
	Август 
	Директор Зам.директора по УВР, по ВР. 

	12 
	Составление расписания уроков
	Сентябрь
	Зам.директора по УВР

	13 
	Составления расписания кружков и секций
	Сентябрь
	Зам.директора по ВР 

	14 
	Учет детей предшкольного и школьного возраста по селу.
	Сентябрь
	 Социальный педагог, Зам.дир.по УВР 

	15 
	Организация  обучения на дому
	Август-сентябрь
	Зам.дир.по УВР 

	16 
	Организация работы со слабоуспевающими обучающимися
	В течение года
	Зам.дир.по УВР 
классные руководители

	17 
	Организация взаимодействия с КДН 
	В течение года
	Социальный педагог 

	18 
	Организация родительского всеобуча
	В течение года
	Зам. дир. по ВР 
Социальный педагог 

Зам.директора по ВР 
Зав. библиотекой 

	19 
	Организация дежурства по школе
	В течение года
	Зам. директора по ВР 

	20 
	Организация работы «Школы будущего первоклассника»
	Октябрь
	Зам. дир. по УВР 

	21 
	Организация совместной работы с детским садом
	В течение года
	Зам. дир. по УВР  и ВР

	22 
	Создание необходимых санитарно-гигиенических условий
	В течение года
	Зам. дир. по УВР 
Завхоз, Классные  руководители

	23 
	Подготовка и проведение тренировок по эвакуации детей из здания школы
	Ежемесячно 
	Учитель ОБЖ,  Зам.директора по ВР

	24 
	Ведение журнала по технике безопасности
	В течение года
	Учитель ОБЖ. Зав. кабинетами .

	25 
	Планирование и регулярное проведение занятий по ПДД
	В течение года
	Учитель ОБЖ. Инспектор ГИБДД,
классные руковод.

	26 
	Организация горячего питания
	Сентябрь
	Социальный педагог 

	27 
	Индивидуальная работа с родителями обучающихся.
	В течение года
	Зам. дир. по УВР 
Социальный педагог Зам.директора по ВР 

	28 
	Организация медицинского осмотра 
обучающихся.
	1 раз в год по графику
	Социальный педагог


4. 
Укрепление материально-технической базы школы
Задача ― формирование материально-технической базы, обеспечивающей эффективный образовательный процесс в школе, представляющий максимальные возможности обучающимся для их полноценного развития.
	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1 
	Организация и проведение ремонта
	Июнь-август
	Директор 
Завхоз 

	2 
	Приобретение дидактических, развивающих пособий, лабораторного оборудования
	В течение года
	Директор 
Руководители МО

	3 
	Комплектование библиотеки учебниками, художественной и справочной литературой
	В течение года
	Директор 
Зав. библиотекой 

	4 
	Организация работы медиацентра 
	Сентябрь 
	Зам. директора по ВР,
 Руководители МО

	5 
	Создание школьной медиатеки
	В течение года
	Директор 
Зав. библиотекой 
Руководители МО


5. 
Тематика педагогических советов
	№
	Тематика
	Сроки

	1.
	1.Выборы председателя и секретаря заседаний педагогического совета на 2022-2023 учебный год.

Докладчик: Кудряшова А.А. - директор школы.
2.Анализ работы школы в 2021-2022 учебном году и приоритетные направления деятельности на новый 2022 -2023 учебный год ( Доклад директора школы Кудряшовой А.А.) 
3.Анализ состояния воспитательной работы в 2021-2022 учебном году. (Содоклад зам. директора по ВР Шахвалиевой Л.Н.).                                                                                                      Перспективы планирования работы в 2022 - 2023 учебном году.  ( Информация директора школы  Кудряшовой  А.А.)        
3.  О готовности школы к новому учебному году.(  Информация директора школы Кудряшовой А.А)                                                                       
4.  Утверждение  учебного плана и календарного учебного графика работы школы -  директор школы, зам директора по УВР Исмаилова Г.Д., по ВР Шахвалиева Л.Н.                                                
5.  Утверждение учебного плана,общешкольного плана работы школы, правил внутреннего распорядка, локальных актов, учебной   нагрузки, классного руководства, заведования  кабинетами, факультативных занятий, рабочих программ по предметам, внеурочной деятельности.(директор Кудряшова  А.А)                                        
6.Утверждение списка членов комиссии по стимулированию работников МКОУ  « Малоарешевская СОШ».                                       
7. Разное.
	Август
Кудряшова А.А.

	2.


	Тема: "Современные подходы к преподаванию в условиях реализации ФГОС НОО, ООО "

1.Доклад «Современные подходы к преподаванию в условиях введения и реализации ФГОС НОО, ООО».

2.Содоклад: « Трудности перехода  на ФГОС»                                            3. Содоклад: Планирование современного урока
4. Итоги успеваемости за первую четверть и задачи на успешное завершение второй четверти.
	Ноябрь  
Исмаилова Г.Д.                                   
Сулайманова С.И.                            Харумова З.М.                                                                                           

Исмаилова Г.Д.

	3.
	Тема: " Патриотическое воспитание как одно из основных направлений деятельности школы по формированию у воспитанников гражданского сознания"                                                                         1.Доклад: «Гражданско-патриотическое воспитание в школе»  2.Содоклад « Патриотическое воспитание в современной школе»                                                   
3.Содоклад «Патриотическое воспитание как основа воспитательной работы классного руководителя »
4. Анкетирование                                                                                         5.Итоги 2-й четверти и задачи на успешное завершение третьей четверти.                                                                                                6.Разное
	Январь 
Шахвалиева Л.Н.

Из опыта работы Магомедовой А.А.

Магомедова У.Т.

Шахвалиева Л.Н. 

Исмаилова Г.Д.

Кудряшова А.А.

	4.
	Тема:  «Использование возможностей цифровой образовательной среды для повышения познавательного  интереса учащихся»
1.Доклад :  «Использование возможностей цифровой образовательной среды для повышения познавательного  интереса учащихся»

 2.Содоклад: « Использование интернет –ресурсов при подготовке и проведению уроков информатики». 

 3.Содоклад: « Развитие познавательного интереса учащихся через использование электронной образовательной среды»
5.Итоги успеваемости за третью четверть и задачи на успешное завершение учебного года. 

6. Разное
	Апрель  

Исмаилова Г.Д.,
Трушкина Н.И..
Исаев Д.Д.
Исмаилова Г.Д.
Кудряшова А.А.

	5
	О допуске уч-ся 9-х и 11  классов к государственной (итоговой) аттестации и  переводе уч-ся 1-х классов.
	18 Мая

	6
	1.Об  итогах успеваемости и движении учащихся за 4 четверть.                2.О переводе уч-ся 2-4, 5-8, 10 классов.
	26 мая

	7
	Об окончании учащимися 9-х и 11  классов  основной и седне общеобразовательной  школы и выдаче аттестатов.                                   
	Июнь


6.Совещания при директоре

	Сроки
	                                       Тематика

	Август
	1.Готовность школы к новому учебному году.

Докладчик: директор школы -  Кудряшова А. А.
2.Распределение  учебной нагрузки на 2022/2023 учебный год.

Докладчик: директор школы - Кудряшова А. А. 

3.О проведении праздника «День знаний».

Докладчик: заместитель директора по ВР- Шахвалиева Л.  Н.
4.Материально-техническая база учебных кабинетов. Обеспеченность учебниками и учебными пособиями. 
Докладчик: Директор школы Кудряшова А.А. и зав. Библиотекой  Айгумова П.У.
5.Организация МО, назначение  руководителей МО, классных руководителей, заведующих кабинетами.

6.Утверждение списка комиссии по стимулированию. Докладчик: директор школы -  Кудряшова А.  А.
7. Подготовка к сдаче ОО-1.

Докладчик: директор школы -  Кудряшова А.  А.

	Сентябрь
	1.Подведение итогов проверки составления рабочих учебных программ учителями​-предметниками. 

Докладчик: зам. директора по УВР Исмаилова Г.Д.
 2. Работа со школьной документацией. Соблюдение требований инструкции по заполнению классного журнала. Оформление листка здоровья, личных дел обучающихся.

Докладчик: зам. директора по УВР Исмаилова Г.Д.
3.   Организация работы внеурочной деятельности в   2022-​2023   учебном году.   Планирование воспитательной работы.

Докладчики: зам. директора по УВР и ВР. Исмаилова Г.Д.,  Шахвалиева Л. Н.
4. Организация и проведение инструктажей по охране труда и технике безопасности с обучающимися в урочное и внеурочное время.                          

Докладчик: зам.директора по ВР. Шахвалиева Л.Н.
5. Организация режима обучения. Условия   обеспечения укрепления и охраны здоровья учащихся: организация физкультурно​-спортивной деятельности   и организация горячего питания.

Докладчик: директор школы А.А. Кудряшова 
6.   Знакомство с планом мероприятий по организации и проведению государственной (итоговой) аттестации выпускников 9-​х и 11классов  в 2022-2023 уч.г. и с нормативно-правовой базой, регламентирующей проведение государственной  (итоговой) аттестации выпускников 9-х и 11  классов.

Докладчик: зам. директора по УВР Исмаилова Г.Д.
7.Анализ итогов входных контрольных срезов, техники чтения в начальной школе.
8.Разное 

	Октябрь
	1.Утверждение социального паспорта школы.

Докладчик: социальный педагог – Алиева Р.О.
 2.Организация и проведение  ВПР и Всероссийской предметной олимпиады школьников. 

Докладчики: Исмаилова Г.Д. и руководитель по работе с одаренными детьми – Харумова  З.М. 
3.Работа классных руководителей  по профилактике предупреждения пропусков учебных занятий. Докладчик: зам. директора по ВР Шахвалиева Л.Н.

4. Разное 

	Ноябрь
	1.  О подготовке к государственной итоговой аттестации учащихся 9-х и 11  классов. 

Докладчик: заместитель директора по УВР - Исмаилова Г.Д.
2. Итоги проверки работы классных руководителей с дневниками учащихся

 Докладчик:  заместитель директора по ВР - Шахвалиева Л.Н.
3. Изучение уровня адаптации учащихся 1-х  классов к  начальной школе.          Докладчики: зам. директора по УВР Исмаилова Г.Д.  и по ВР  Шахвалиева Л.Н. содокладчик: руководитель МО  « Родничок»  Муртузалиева К.Г.
4.Итоги проведения предметной методической недели математики и информатики. (Докладчик: директор школы Кудряшова А.А. ) 
5. Разное.

	Декабрь
	1.Подготовка и график проведения новогодних мероприятий.
Докладчик: зам. дир. по ВР – Шахвалиева Л.Н.
2. Анализ итогов участия в  районных предметных олимпиадах.

Докладчик: координатор  по работе с одарёнными детьми Харумова З.М.
3.Итоги классно-обобщающего контроля  7 класса » ( зам. директора по УВР и ВР  Исмаилова Г.Д. и Шахвалиева Л.Н.)
4.Итоги проведения предметной методической недели русского языка, литературы, истории и обществознания. 
Докладчики :  Руководители МО Исмаилова Г.Д.  и Тантанова У.Я.

5.Предварительный график отпусков учителей.                                                                 
6. Разное 

	Январь
	1. Анализ методической и воспитательной работы за первое полугодие.

Докладчики: зам. директора по УВР Исмаилова Г.Д. и зам. директора по ВР Шахвалиева Л.Н 
2. О подготовке к государственной итоговой аттестации в 9-х и 11  классов. 

Докладчик: заместитель директора по УВР –Исмаилова Г.Д..
3.Итоги классно-обобщающего контроля  9-х классов » ( зам. директора по УВР и ВР  Имаилова Г.Д. и Шахвалиева Л.Н.)
4. Предварительная расстановка педагогических кадров на 2023-2024 учебный год.  Докладчик: директор школы-Кудряшова А.А.                                                                      5.Итоги проведения предметной методической недели английского и родных  языков ( зам. директора по УВР Исмаилова Г.Д.
6. Разное.                                                                      

	Февраль
	1. Итоги классно- обобщающего контроля учащихся 4 -х  классов.  Докладчики: зам. директора по УВР Исмаилова Г.Д.  и по ВР  Шахвалиева Л.Н. содокладчик: руководитель МО  « Родничок»  Муртузалиева К.Г. )
2. Анализ работы по охвату детей горячим питанием.

Докладчик: директор школы-Кудряшова А.А.                                                                        
3 Изучение уровня адаптации учащихся 5-х  классов к  основной школе.          Докладчики: зам. директора по УВР Исмаилова Г.Д.  и по ВР  Шахвалиева Л.Н.
.4.Анализ занятости во внеурочное время учащихся, состоящих на внутришкольном учёте и находящихся в социально-опасном положении.  Докладчик: социальный педагог –Алиева Р.О.
5. Итоги проведения предметной методической недели химии.
Докладчик: директор школы-Кудряшова А.А. 
6.Разное.                                                                       

	Март
	1. Итоги классно-обобщающего контроля учащихся 3-х классов « Формирование осознанных знаний, умений и навыков учащихся, их контроль и организация работы по ликвидации пробелов» ( зам. директора по УВР и ВР Исмаилова Г.Д.  и Шахвалиева.                                                                                                                            2.Результаты внутришкольного контроля за состоянием и ведением школьной

документации   (журналов факультативов,   классных   журналов по ТБ, журналов учета работы творческих объединений, спортивных секций).

3. Мероприятия  по проведению месячника по профилактике правонарушений, безнадзорности.
Докладчик социальный педагог Алиева Р.О.

4.Соблюдение санитарно-гигиенического, теплового, светового и противопожарного режимов, правил ТБ и охраны труда в учебных кабинетах. 
Докладчик: директор школы-Кудряшова А.А.                                                                        
5.Итоги проведения предметной методической недели технологии, музыки и изобразительного искусства.

Докладчик:  зам.дир. по УВР Исмаилова Г.Д. и директор школы-Кудряшова А.А.
6. Разное.                                                                        

	Апрель
	1. Организация консультационного периода для обучающихся 9-х и 11 классов с целью подготовки к сдаче обязательных экзаменов и экзаменов по выбору государственной (итоговой) аттестации. 
2. Итоги предметных методических недель физической культуры, географии,  начальных классов Докладчики : зам. директора по ВР Шахвалиева Л.Н. и руководители  МО Тантанова У.Я., Кудряшова А.А., Муртузалиева К.Г.
3.  Итоги  преподавания предмета « Родной русский язык» ( зам. директора по УВР.) 
4.  Персональный контроль за работой молодых педагогов:  ( зам. директора по УВР Исмаилова Г.Д. и зам. директора по ВР Шахвалиева Л.Н.
5. Разное 

	Май
	1.О ходе выполнения мероприятий по подготовке и проведению  ОГЭ и ЕГЭ   в 2022-2023 учебном  году. Итоги пробных экзаменов.
 Докладчик : зам. директора по УВР Исмаилова Г.Д.  .                                                                                    

2.Анализ промежуточной аттестации. 

Докладчик : зам. директора по УВР  Исмаилова Г.Д..                                                                                     
3.Основные особенности весеннее ­летнего сезона, организация летнего отдыха учащихся в летнем оздоровительном лагере,   профилактика и предупреждение детского дорожно ­ транспортного травматизма.    
Докладчик : зам. директора по ВР Шахвалиева Л.Н.                                                                                                             

4.Анализ работы школьной библиотеки. Докладчик : зам. директора по ВР Шахвалиева Л.Н.


7.
Совещания методического совета 
	Сроки
	Тематика 

	Сентябрь
	 I заседание (сентябрь 1 неделя)

1Анализ деятельности методического совета за прошедший учебный год и цели  и задачи на 2022-2023 учебный год.

2.Корректировка учебных планов и программ.

3.Обсуждение и утверждение плана работы методического совета на 2022-2023 учебный  год.

4.Утверждение графика дежурства учителей по школе, предметных недель и открытых уроков.

5.Организация и утверждение плана работы с одаренными детьми на 2022-2023 учебный год.

	Ноябрь
	II заседание (ноябрь 3 неделя)                                                                                         1.Информация о решении предыдущего методсовета и его выполнение. 2.Организация и проведение педагогического совета «Преемственность как условие получения нового образовательного результата, соответствующего ФГОС».                                                                                                                                                        3. Отчет о проведении школьного тура предметных олимпиад.                                      4.Итоги мониторинга учебного процесса за 1 четверть.                                                           5.Повышения квалификации и прохождение аттестации педагогов школы в 2022-2023  учебном году.                                                                                                                             6. Организация  и проведение педагогического совета «Современные подходы к преподаванию в условиях введения и реализации ФГОС НОО, ООО». 

	Январь 
	III заседание (январь 3 неделя)

1.Информация о решении предыдущего методического совета и его выполнение.

2.Итоги мониторинга учебного процесса за 1 полугодие 2022-2023 учебного года.

3.Итоги участия учащихся школы в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников. 

4.Организация  и проведение педагогического совета " Патриотическое воспитание как одно из основных направлений деятельности школы по формированию у воспитанников гражданского сознания"                                                                          
5.Обзор нормативных документов.

	Март 
	IV заседание (март 3 неделя)

1.Информация о решении предыдущего методсовета и его выполнение.

2.Организация и проведение педагогического совета «

3.Подготовка к государственной итоговой аттестации.

4.Итоги мониторинга учебного процесса  за 3 четверть.

5.Организация  и проведение педагогического совета « Использование возможностей цифровой образовательной среды для повышения познавательного  интереса учащихся»
6.Обзор нормативных документов.


	
	V заседание (май 4 неделя)

1.Информация о решении предыдущего методсовета и его выполнение.

2.Подведение итогов работы и оценка методического совета за 2022-2023 учебный год.

3.Подведение итогов обмена опытом и обобщение опыта.

4.Обсуждение проекта плана работы  М/С  и М/О на следующий 2023-2024 учебный год.

5.Итоги мониторинга учебного процесса за 2022-2023  учебный год.


8. Методическая деятельность ведётся 
Согласно программе развития школы, рассчитанного  на  2022/2023 учебный год.

Тема методической работы: « Внедрение современных педтехнологий в образовательный  процесс на основе дифференциации обучения и индивидуального подхода» .Деятельность педагогов  по  развитию интеллектуальных творческих способностей учащихся, развитию  одаренности» профессионально-личностных качеств педагогов как необходимое условие повышения качества образования».

Основные направления деятельности:

1. Аналитическая деятельность:

- мониторинг профессиональных потребностей педагогов;

- создание банка данных о педколлективе школы;

- изучение и анализ состояния и результатов работы школьных методических объединений;

- сбор и обработка результатов учебно-воспитательного процесса;

- изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта.

2. Информационная деятельность:

- формирование банка педагогической информации (нормативно-правовой, методической и т.д.);
- ознакомление педагогов с новинками педагогической, психологической, методической литературы.

3. Организационно-методическая деятельность:

- методическое сопровождение и оказание практической помощи молодым специалистам, педагогам в период подготовки к аттестации, в межаттестационный период;
- планирование и организация повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогов;

- подготовка и проведение научно-практической конференции;

- организация обучения пользователей (педагогов, родителей, учеников) методике нахождения и получения информации из различных электронных источников;

- организация работы семинара по подготовке и переподготовке учителей по овладению информационными технологиями.

4. Консультативная деятельность:

- организация консультаций для педагогов;

- популяризация инновационной деятельности;

- оказание помощи в разработке методических пособий;

- консультирование педагогов и родителей по вопросам обучения и воспитания детей.

Цель: Создание условий для личного и профессионального саморазвития педагогов, их эрудиции и компетентности средствами методической работы.

Задачи: 

· развитие механизмов включения педагогов в деятельность инновационного уровня;

· совершенствование организации проектно-исследовательской, инновационной деятельности;

· выявление, обобщение и распространение опыта творчески работающих педагогов;

· изучение педагогических потребностей посредством диагностики и мониторинга;

· оказание методического сопровождения учителю в организации самоэкспертизы деятельности.
8.1. Работа методических объединений


С целью оказания методической помощи учителям в совершенствовании профессионального мастерства продолжить работу следующих МО учителей:

1. Начальных классов» Родничок»
2. Гуманитарного цикла « Словесник»
3. Естественнонаучного цикла « Экватор»
4. Точных наук (математика, физика, информатика, музыка, изо) – « Мыслитель»
5. Классных руководителей.
8.2. План работы методической службы
	Направление работы
	Содержание 
	Сроки

	
	1. Итоги методической работы в 2021/2022 учебном году.

· Планирование работы на новый 2022-2023  учебный год.

· Доклад по теме «Современные технологии ,как средство развития образовательной системы в практике преподавании в соответствии ФГОС ООО»

· Утверждение рабочих программ ,элективных курсов , внеурочной деятельности, кружков .

· Обсуждение новых документов об образовании.

· Изучение нормативных документов по аттестации педагогических работников.
	Август

	Работа школьных методических объединений
	2. Заседание руководителей ШМО «Организация методической работы на 2022/2023 учебный год»

· Утверждение планов работы МО

· Утверждение календарно-тематического планирования

· Нормы оценок

Диагностика выявления затруднений в работе учителя.

Согласование и утверждения планов проведения предметных и методических недель.
	Сентябрь

	
	3. О ходе реализации педагогическим коллективом ФГОС ООО.

- анализ проведения школьных предметных олимпиад;

-итоги мониторинга учебного процесса за первую четверть;

- утверждение графика итоговых контрольных работ по предметам за 1 полугодие.
- подготовка к педсовету «Современные подходы к преподаванию в условиях введения и реализации ФГОС НОО, ООО».
	Ноябрь 

	
	1)Расширение зоны использования ИКТ в образовательном  процессе в условиях реализации ФГОС.

2)Рабочие вопросы:

-результативность методической работы школы за первое полугодие ;

-итоги участия учащихся школы на муниципальном этапе предметных олимпиад.
- подготовка к педсовету «Патриотическое воспитание как одно из основных направлений деятельности школы по формированию у воспитанников гражданского сознания»                                                                          
	Январь 

	
	1)Подготовка к педсовету ««Использование возможностей цифровой образовательной среды для повышения познавательного  интереса учащихся».
2)Рабочие вопросы:

-итоги мониторинга учебного процесса за 3 четверть;

-проведение репетиционных экзаменов по математике и русскому языку в 9-х и 11  классах.
	Март 

	
	1)Работа по преемственности начальной и основной школы.

2)Рабочие вопросы:

- рекомендации по проведению промежуточной и итоговой аттестации учащихся.
	  Апрель 

	
	1)Отчет о реализации плана   методической службы за год.

2)Обсуждения проекта плана на 2023-2024 учебный год 

3) Обсуждение проекта учебного плана школы на 2023-2024 учебный год .
	Май

	Качество преподавания
	1. Утверждение рабочих программ.
	Сентябрь

	
	2. Посещение уроков с целью:

- выявления творчески работающих учителей;

- оказание методической помощи;

- в рамках аттестации;

- классно-обобщающий контроль;

- персональный контроль.
	В течение 
года по плану

	
	3.Система работы с одаренными детьми.
	В течение года

	
	4.Система работы со слабоуспевающими детьми.
	В течение года

	Работа с педагогическим коллективом.
	1. Инструктивный семинар «Нормативные документы по аттестации педагогических работников ОУ»
	Август

	
	2. Собеседование с аттестуемыми работниками по вопросу содержания и форм аттестации.
	Сентябрь

	
	3. Организация повышения квалификации педагогических кадров в системе курсовых мероприятий.
	В течение года

	
	4. Открытые уроки и мероприятия по графику.
	Ноябрь-февраль

	
	5. Экспертиза педагогической деятельности аттестуемых учителей. Презентация опыта.
	Ноябрь-март

	Работа с руководителями ШМО.
	1. Утверждение планов МО.
	Сентябрь

	
	2. Изучение нормативных документов.
	Сентябрь

	
	3. Составление графика открытых уроков, семинаров, творческих отчетов, предметных и методических недель. 
	Сентябрь

	
	4. Карта совершенствования педагогического мастерства 
	Сентябрь-апрель

	
	5. Обобщение передового педагогического опыта.
	Апрель

	
	6. Перспективное планирование на новый учебный год.
	Май

	Информационно-методическое обеспечение
	1. Изучение новинок методической литературы.
	В течение года

	
	2. Изучение периодики
	Сентябрь

	
	3. Изучение электронных пособий
	В течение года

	
	4. Организация выставок-обзоров
	В течение года


8.3. Школьные семинары


Цель организации:

1. Оказание теоретической и методической помощи учителям школы в повышении профессионального уровня.

2. Изучение передового опыта работы.
3. Предоставление учителю права выбора формы и содержания методической работы с учетом интересов, возможностей и уровня подготовки.
4. Проведение школьного этапа конкурса « Учитель года».
	№
	Содержание
	Сроки
	Руководители

	1.
	Информационно-компьютерная компетентность учителя (содержание и формы работы)

Конкурс компьютерных презентаций.
	Ноябрь,
 февраль
	Руководители ШМО

	2.
	Принципы здоровьесберегающего обучения.
	Декабрь, 
май
	Социальный педагог 

	3.
	Современные педагогические технологии как средство позитивной мотивации в инновационной деятельности
	Октябрь, 
март
	Руководители ШМО


8.4. Практикумы

Организовать работу практикумов с целью распространения и популяризации передового опыта.
	Самоанализ урока, типы, формы.
	Ноябрь

	Система работы со слабоуспевающими учащимися. Стимулы в обучении.
	Январь

	«Твое оригинальное начало урока» (начальная школа).
	Март

	Оптимизация выбора методов и средств обучения при организации различных видов урока. 
	Апрель


8.5. Содержание инновационной деятельности

1. Создание единого образовательного пространства по формированию культуры учащихся.

2. Работа с одаренными детьми ОУ.

3. Повышение уровня воспитанности учащихся, расширение возможностей реализации личности ребенка через расширение общекультурной составляющей, гуманизацию образовательных программ, работу Медиацентра.

4. Овладение методикой педагогического мониторинга.

5. Интеграция предметов естественнонаучного цикла.
8.6. Школа молодого специалиста

Цель: оказание научно-теоретической, методической помощи. 

	Месяц
	1-й год стажировки
	2-й год стажировки
	3-й год стажировки

	Сентябрь 
	1. 
Оформление классной документации (личных дел, журнала).

2. 
Подготовка учителя к уроку (обучение составлению тематического и поурочного планирования).
	1.
Методы и организационные формы обучения.

2. 
Посещение уроков коллег.
	1. 
Подготовка учителя к уроку.

2.
Посещение уроков коллег.

	Октябрь- ноябрь 
	1. 
Обучение учителя конструированию образовательного процесса в форме технологической карты.

2.
Посещение уроков коллег в ШМО.
	1. 
Изучение теоретического вопроса «Дифференциация образования».
	1.
Изучение вопроса «Современные образовательные технологии».

	Декабрь- январь
	1. 
Изучение теории вопроса «Цели современного урока».

2. 
Обучение анализу, самоанализу урока.
	Самообразование:

1. Оценка и отметка.

2. Посещение уроков коллег.
	1. Развитие интереса к учению и потребности в знаниях.

2. Требования к современному уроку.

	Февраль 
	Посещение уроков коллег
	1. Нестандартные формы урока.

2. Посещение уроков молодых специалистов.
	1. Дифференцированный и индивидуальный подход к учащимся в процессе обучения.

2. Посещение уроков молодых специалистов.

	Март 
	Самообразование: типология учебных занятий.
	1. Открытые уроки для стажеров.

2. Формы и методы работы с родителями 
	1. Открытый урок стажера.

2. Педагогическая техника в работе учителя 

	Апрель 
	1. «Круглый стол». Обсуждение методической, педагогической литературы, изученной стажерами.

2. Анкетирование молодых учителей по самообразованию.
	1. Выявление причин неуспеваемости учащихся.

2. Пути преодоления неуспеваемости учащихся.

3. Открытый урок стажера.
	1. Обобщение материалов работы за годы стажерской практики.

2. Как пройти аттестацию (консультация).

	Май 
	Итоги работы за год стажерской практики.
	1. «Круглый стол». Обсуждение методической, педагогической литературы, изученной стажерами.

2. Анкетирование молодых учителей по самообразованию.
	1. Подведение итогов стажировки молодого учителя.

2. Утверждение характеристики.


9. Воспитательная работа
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Целью воспитательной работы школы в 2022- 2023 учебном году является:

совершенствование воспитательной деятельности, способствующей развитию нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению.
Задачи воспитательной работы:

· Продолжить создавать условий для успешного перехода на ФГОС третьего поколения;

· Совершенствовать системы воспитательной работы в классных коллективах; 

· Приобщать  обучающихся к ведущим духовным ценностям своего народа, к его национальной культуре, языку, традициям и обычаям;
· Продолжить работу, направленную на сохранение и укрепление здоровья обучающихся, привитие им навыков здорового образа жизни, на профилактику правонарушений, преступлений несовершеннолетними;

· Создать условия для выстраивания системы воспитания в школе на основе гуманизации и личностно-ориентированного подхода в обучении и воспитании школьников.

· Продолжить работу по поддержке социальной инициативы, творчества, самостоятельности у школьников через развитие детских общественных движений и органов ученического самоуправления.

·   Развивать и совершенствовать системы дополнительного образования в школе.

· Развивать коммуникативные умения педагогов, работать в системе «учитель – ученик - родитель».
РЕАЛИЗАЦИЯ  ЦЕЛЕЙ И ЗАДАЧ ПРЕДПОЛАГАЕТ:
• Создание благоприятных условий и возможностей для полноценного развития личности, для охраны здоровья и жизни детей;
• Создание условий проявления и мотивации творческой активности воспитанников в различных сферах социально значимой деятельности;
• Развитие системы непрерывного образования; преемственность уровней и ступеней образования; поддержка исследовательской и проект 

   ной деятельности;
• Освоение и использование в практической деятельности новых педагогических технологий и методик воспитательной работы;
• Развитие различных форм ученического самоуправления;
• Дальнейшее развитие и совершенствование системы дополнительного образования в школе;
• Координация деятельности и взаимодействие всех звеньев воспитательной системы: базового и дополнительного образования; школы и 

социума; школы и семьи;
Образ выпускника начальной школы:
1.Социальная компетенция - Восприятие и понимание учащимися таких ценностей, как «семья», «школа», «учитель», «родина», «природа», «дружба со  

 сверстниками», «уважение к старшим». Потребность выполнять правила для учащихся, умение различать хорошие и плохие поступки людей, правильно 

оценивать свои действия и поведение одноклассников, соблюдать порядок и дисциплину в школе и общественных местах. 
Соблюдение режима дня и правил личной гигиены. Стремление стать сильным, быстрым, ловким и закаленным, желание попробовать свои силы в занятиях физической культурой и спортом.
2.Общекультурная компетенция - Наблюдательность, активность и прилежание в учебном труде, устойчивый интерес к познанию. Сформированность 

основных черт индивидуального стиля учебной деятельности, готовности к обучению в основной школе. Эстетическая восприимчивость предметов и явлений в окружающей природной и социальной среде, наличие личностного (собственного, индивидуального) эмоционально окрашенного отношения к произведениям искусства.
3.Коммуникативная компетенция - Овладение простейшими коммуникативными умениями и навыками: умение говорить и слушать; способность со
переживать, сочувствовать, проявлять внимание к другим людям, животным, природе. 
Образ выпускника школы:
1. Нравственный потенциал: социальная взрослость, ответственность за свои действия, осознание собственной индивидуальности, потребность в общественном признании, необходимый уровень воспитанности.
2. Интеллектуальный потенциал: достаточный уровень базовых знаний, норм социального поведения и межличностного общения.
3. Коммуникативный потенциал: эмпатия, коммуникативность, толерантность, умения саморегуляции.
4. Художественно - эстетический потенциал: самосознание и адекватная самооценка, способность рассуждать и критически оценивать произведения литературы и искусства.
5. Физический потенциал: самоопределение в способах достижения здоровья, самоорганизация на уровне здорового образа жизни. 
Основные направления воспитания и социализации:
-Воспитание гражданственности, патриотизма, социальной ответственности и компетентности, уважения к правам, свободам и обязанностям человека.
-Воспитание нравственных чувств, убеждений и этического сознания.
-Воспитание трудолюбия, творческого отношения к образованию, труду, жизни, подготовка к сознательному выбору профессии.
Формирование ценностного отношения к семье, здоровью и здоровому образу жизни.
-Воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде (экологическое воспитание).
-Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях, основ эстетической культуры (эстетическое воспитание).
Все направления воспитания и социализации важны, дополняют друг друга и обеспечивают развитие личности на основе отечественных духовных, нравственных и культурных традиций. 

Система дополнительного образования 
Вся внеурочная деятельность в школе направлена на формирование социальной компетентности учащихся, развитие их творческого потенциала. 
Цель воспитания — это личность, свободная, талантливая, физически здоровая, обогащенная научными знаниями, способная самостоятельно строить свою жизнь.
Однако потребности личности в достижениях связываются не только с учебной деятельностью. В соответствии с этим направленность внеурочной воспитательной работы можно охарактеризовать следующим образом:
-направленность на сотрудничество с людьми, оказание помощи и поддержки окружающим, ответственности за общее дело;
-направленность на формирование коммуникативной компетентности, способности к эффективному межличностному взаимодействию, совместной работе в коллективе и группе;
-направленность на формирование высокой и устойчивой самооценки, чувства собственного достоинства
  Организационно-методическая работа.  
	№
	Мероприятия
	Дата проведения
	Ответственные

	1   
	1. Организация воспитательной и профилактической работы в школе. Организация и проведение Месячника безопасности детей, акция «Внимание, дети!».  

2. О подготовке к торжественной линейке, посвященной началу  нового учебного года
	Август


	Заместитель по ВР  

	2.
	1. Итоги обследования многодетных семей
2. Об организации дежурства по школе.  

3.Организация работы с семьями и детьми группы риска, а также состоящими на межведомственном учете по профилактике общественно опасных деяний, самовольных уходов из дома
	Сентябрь 


	 Заместитель  по ВР  

	3.
	1. Соблюдение единых требований к внешнему виду учащихся
2. Организация спортивно-массовой работы. Организация проведения осенних каникул
	Октябрь


	Заместитель  по ВР  

	4.
	1. Организация работы внеурочной деятельности, секций.
	Ноябрь 
	Заместитель  по ВР  

	5.
	1. Итоги проверки работы классных руководителей с документацией

2. Проведение новогодних праздников и организация работы в зимние каникулы
	Декабрь 


	Заместитель директора  по  ВР  

	6.
	1. Деятельность школьного Совета профилактики
2.О проведении Месячника оборонно-массовой работы.
	Январь 
	Зам.директора ВР

	7.
	1. Сохранение здоровья обучающихся 

2. Своевременность и качество проведения занятий внеурочной деятельности
3. Качество проведения мероприятий по патриотическому воспитанию. 
	Февраль
	Заместитель директора  по  ВР.

	8.
	1. Мероприятия по  профилактике  детского дорожного травматизма.

2. Деятельность классных руководителей по организации летнего отдыха учащихся
	Март
	Заместитель  директора по ВР 

	9.
	1. Планирование работы школы на 2023- 2024 учебный год
2. Организация труда и отдыха  в летний период.

3. О подготовке к празднику Последнего звонка и Выпускных вечеров.
	Май


	  Заместитель директора  по  ВР


	Сроки
	Тема
	Ответственные

	август
	Тема:: «Особенности организации и планирования социальной, идеологической и воспитательной работы в 2022/2023 учебном году»  (организационно-установочное) 
1. Обсуждение и утверждение плана работы методического объединения на 2022 -2023 учебный год 

2.Аспекты воспитательной работы в условиях реализации ФГОС 

3. Рекомендации по организации внеурочной деятельности в рамках введения ФГОС.

4.Утверждение графика открытых классных часов и внеклассных мероприятий.

	 Заместитель директора  по  ВР, руководитель ШМО классных руководителей



	ноябрь
	«Тема: «Педагогическое общение как особый вид творчества».

Цель: совершенствование форм и способов взаимодействия педагогов и учащихся, обучение технике педагогического общения в работе с коллегами, учащимися и их родителями, осмысление педагогами собственной деятельности»

Групповые приемы в начальной школе»

2.»Воспитание учащихся в познавательной творческой деятельности»

3.Формирование творческой личности

 4.Разное 
	 Заместитель директора  по  ВР, руководитель ШМО классных руководителей



	январь
	Тема:  «Развитие индивидуальности учащихся в процессе их воспитания. Здоровьесберегающие технологии в воспитательном процессе»
1. Формирование культуры здорового и безопасного образа жизни в условиях введения нового ФГОС
2. Формирование здорового образа жизни и профилактики вредных привычек
3. Формирование нравственной самооценки школьников в процессе воспитания этнической культуры

4..Разное 
	Заместитель директора  по  ВР, руководитель ШМО классных руководителей



	март
	Тема: «Роль классного руководителя и родителей в воспитании и поведении школьников»
1.Роль классного руководителя в системе воспитания школьников в условиях реализации ФГОС
2. Сотрудничество классного руководителя с родителями
3. Роль учителя начальных классов в становлении детского коллектива и его влияние на формирование личности каждого ученика в контексте стандарта второго поколения»

4. Обобщение опыта работы классных руководителей  
	Заместитель директора  по  ВР, руководитель ШМО классных руководителей, классные руководители



	май
	Тема: «Показатели эффективности воспитательной работы»

 1. Анализ  деятельности классных руководителей за 2022-2023 учебный год.

 2.Перспективное планирование воспитательной работы на  2023-2024 учебный год.

3. Информация учителей о пополнении творческой «копилки» школы. 

4.Уровень воспитанности учащихся( конец года)
	Заместитель директора  по  ВР, руководитель ШМО классных руководителей



	Совещания классных руководителей

	сентябрь
	1.  Программа воспитания. Распределение традиционных школьных мероприятий по классам.
2.Подготовка ко Дню Учителя, Дню  самоуправления, Дню пожилых людей и Осеннего бала

3.Подготовка и проведение месячника безопас
ности детей, акции «Внимание, дети!».
4.Техника безопасности. Инструктажи по ТБ
	выработка единых требований и мер по решению наиболее принципиальных вопросов практики воспитания 
коллектива и личности
	Заместитель директора  по  ВР, классные руководители



	октябрь
	 1.О развитии самоуправления в классах и школе.
  2.  Обсуждение плана работы на осенние каникулы.
	
	Заместитель директора  по  ВР, классные руководители

	ноябрь
	1.Подготовка ко Дню Матери.
	
	Зам. директора  по  ВР, кл. рук.

	декабрь
	1.Подготовка к Новому году. План проведения зимних каникул.

2. Инструктаж по ТБ на зимние каникулы и новогодние мероприятия.
	
	Заместитель директора  по  ВР, классные руководители

	январь
	Анализ проведения новогодних мероприятий.
	
	Заместитель директора  по  ВР, кл. рук.

	февраль
	1.Месячник военно-патриотической работы.

 2.О проведении Международного женского дня 8 марта.
	
	Заместитель директора  по  ВР, кл. рук.

	март
	1.    Анализ проведенных мероприятий.

2.     План проведения весенних каникул.
	
	Зам. директора  по  ВР, кл. рук.

	апрель
	1. Подготовка ко Дню Победы

 2. Анализ проведения мероприятий  День птиц и Неделя детской книги.
	
	Заместитель директора  по  ВР, классные руководители

	май 
	1.Подготовка к празднику Последнего звонка 

 
	
	Заместитель директора  по  ВР, кл. рук

	июнь
	 1.День защиты детей».
 
	Заместитель директора  по  ВР, кл. рук.

	План мероприятий, приуроченных к проведению Недели Памяти, в МКОУ «Малоарешевская СОШ».

 (26.04.2023 – 10.05.2023)

№

Мероприятие

Дата

проведения

Ответственный

1.

Уборка воинских захоронений.

В течение недели

Зам.по ВР

 Шахвалиева Л.Н.,

классные руководители

2. 

Конкурс рисунков 
«Живет Победа в поколениях».
В течение недели

Лукашенкова О.М.,учитель изобразительного искусства

3.

Поздравительная акция в адрес ветеранов ВОВ 

«Георгиевская ленточка».
В течение недели

Зам.директора по ВР Шахвалиева Л.Н.,

учителя 5-7 кл

4.

Спортивная эстафета «Равнение на Победу».
04.05

Магомедов Х.С.,

 Закариев З.Р., учителя физической культуры,

классные руководители

5.

Митинг, посвященный 78-ой годовщине Освобождения нашей Родины от немецко-фашистских захватчиков.

08.05

Зам.по ВР 

Шахвалиева Л.Н.,

классные руководители

6.

Открытка ветеранам на День Победы своими руками.
В течение недели

Учитель технологии,

 учителя начальных классов

7.

Участие в акции

 «Урок Победы – Бессмертный полк».
26.04-10.05

Зам.по ВР 

Шахвалиева Л.Н.,

классные руководители

8.

Участие в международной гражданско-патриотической акции «Это Наша Победа!».
02.05. – 10.05.
Зам.по ВР 

Шахвалиева Л.Н.,

классные руководители

9.

Песни Великой Победы 

05.05

Зам.по ВР

 Шахвалиева Л.Н.,

классные руководители

учитель музыки




План работы МО классных руководителей

Методическая тема: формирование профессиональных компетентностей классных руководителей в работе с учащимися, родителями, классным коллективом через внедрение личностно ориентированного деятельностного подхода.

Задачи ШМО классных руководителей: Развивать инициативу и творческую активность. 

1. Организация сотрудничества и согласованности в работе классных руководителей. 

2. Оказание практической помощи классным руководителям в разработке и овладении современными формами, методами и приёмами воспитания школьников. 

3.  Формирование у классных руководителей теоретической и практической базы для моделирования системы воспитания в классе, изучение и обобщение интересного опыта работы классного руководителя.

4.  Развитие творческих способностей классных руководителей.

Основные направления деятельности ШМО:

· подготовка и обсуждение докладов, сообщений по вопросам методики воспитания;

· взаимопосещение классных часов и других мероприятий внутри ШМО с целью обмена опытом и совершенствования методики воспитания;

· распространение эффективного опыта работы  классных руководителей;

· информационно - издательская деятельность, создание  методической «копилки»;

· разработка положений о проведении конкурсов и выставок и их методическое сопровождение и др. 
В течение года:
1. Создание банка интересных педагогических идей.
2. Работа по созданию учебно-методического комплекса.
3. Создание банка данных по изучению уровня воспитанности.
4. Обзор методической литературы по проблемам организации воспитательной деятельности.
5. Проведение классными руководителями открытых мероприятий. 
Консультации для классных руководителей:
1. Содержание деятельности классных руководителей.
2. Документация классных руководителей.
3. Организация работы с родителями.
4. Ученическое самоуправление в классе.
5. Классный час – это...   
-Формирование единых принципиальных подходов к воспитанию и социализации личности.

-Изучение, апробация и анализ эффективности современных воспитательных технологий.

- Знакомство с новыми методами и формами организации воспитательного процесса в классе.

- Координация деятельности классных руководителей по организации воспитательной работы в классных коллективах.

- Изучение и анализ состояния воспитательной работы в классах, выявление и предупреждение недостатков, затруднений в работе классных руководителей и учителей.

- Углубление знаний классных руководителей о методах воспитательной работы, вооружение их методикой воспитательной работы и оказание помощи в совершенствовании индивидуального воспитательного мастерства.

- Изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта воспитания учащихся.
ПЛАН ПРОВЕДЕНИЯ  ЗАСЕДАНИЙ  МО КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ

НА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД
5-11 классы 
	Форма  проведения 
	Планируемое мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	 Инструктивно-

методическое 

совещание


	Тема: «Организация воспитательного процесса в школе»                                                               1.  Анализ работы МО за прошлый  2021-2022 учебный год.                                                                  2. Знакомство и утверждение нового плана воспитательной работы школы на 2022- 2023 учебный год                                                                3. Функциональные обязанности классного руководителя. Знакомство с должностной инструкцией классного руководителя.                                                  4. Рекомендации по составлению плана воспитательной работы классного руководителей.
	Август 
	Зам. директора по ВР                     Шахвалиева Л.Н.

	Семинар 
	Тема: «««Учебно-воспитательный процесс как система  педагогического взаимодействия». 

1.Секреты успешности классного руководителя

2.Использование информационно –коммуникативных технологий в работе классного  руководителя

3.Новые технологии воспитания и социализации в контексте стандартов второго поколения

4.Разное
	Ноябрь 

	Тантанова У.Я.

Исаев Д.Д.

Исмаилова Г.Д.

	Семинар 
	Тема: ««Роль классного руководителя и родителей в воспитании и поведении школьников»                                                                      1.Сила родительского примера                   2.Возрастные особенности восьмиклассников: проблемы, внешние конфликты, отношение к учебе. Способы их преодоления                  3. Основные условия воспитания детей в семье                                                                    4.Обобщение проведенных классных часов и мероприятий
	Январь   
	Нурмагомедова М. У.

Шахвалиева Л.Н.

Курбанова Д.Р.

Классные руководители

	Практикум
	Тема: ««Развитие индивидуальности учащихся в процессе их воспитания. Здоровьесберегающие технологии в воспитательном процессе»
1.Влияние духовно-нравственного воспитания на формирование детского коллектива

2.« Расширение нравственного опыта подростков как одно из условий их устойчивого нравственного поведения» 

3. Физическое развитие как показатель здоровья детей

4. Обобщение опыта работы классных руководителей.
	Март  

	Харумова З.М.

Лукашенкова О.М.

Алиева Р.О..

Кл. руководители.

	Круглый стол 
	Тема: «Показатели эффективности воспитательной работы»

 1. Анализ  деятельности классных руководителей за 2022-2023 учебный год.

2. Перспективное планирование воспитательной работы на  2023-2024 учебный год.

3. Информация учителей о пополнении творческой «копилки» школы. 

4.Уровень воспитанности учащихся ( конец года)
	Май 

	Зам директора по ВР 

Шахвалиева Л.Н.

Классные руководители.


План 

заседаний МО классных руководителей 1- 4 классов

МКОУ «Малоарешевская СОШ»

	Сроки проведения 
	Форма проведения 
	Повестка дня
	Ответственные  

	август


	Инструктив

но-

методическое 

совещание


	Тема: « Работа классного руководителя в условиях внедрения ФГОС» (организационно-установочное) 

1. Обсуждение и утверждение плана работы методического объединения на 2021 -2022 учебный год 

2.Аспекты воспитательной работы в условиях реализации ФГОС 

3. Рекомендации по организации внеурочной деятельности в рамках введения ФГОС. 

4.Утверждение графика открытых классных часов и внеклассных мероприятий. 
	Зам директора по ВР 

Шахвалиева Л.Н. 
Классные руководители

	ноябрь
	Круглый стол
	Тема: ««Деятельностный подход классного руководителя в контексте ФГОС»

1.Воспитательная работа классного руководителя в современных условиях»

2.Организация воспитательной деятельности в классе»

3.Секреты успешности классного руководителя                                                          4.Разное
	                                                  Садуева Ж.Ш.

Муртузалиева К.Г.

Магомедова А.А.



	январь


	Семинар  


	Тема: «:«Совершенствование методики формирования межличностных отношений в классе»

4. Игра как средство воспитания, обучения и развития личности и классного коллектива
5. Проектная деятельность и планирование  воспитательной работы в классе
6. Как сделать классное дело интересным и содержательным
7. Обобщение проведенных классных часов и мероприятий
	Магомедова А.М.

Идирисова С.А.

Сулайманова С.И.

Классные руководители

	март
	Практикум 
	 Тема: «Роль семьи в воспитании ребёнка»
1.Основные формы и методы воспитания, способствующие формированию духовных ценностей
2. Развитие творческих и коммуникативных способностей  во внеурочное время
3. "Взаимодействие семьи и школы в интересах ребенка"
4. Обобщение опыта работы классных руководителей  
	Магомедова А.С.

Арсланалиева У.И.

Магомедова С.М.

Кл.руководители.

	май
	Круглый стол
	Тема: «Показатели эффективности воспитательной работы»

 1. Анализ  деятельности классных руководителей за 2022-2023 учебный год.

 2.Перспективное планирование воспитательной работы на  2023-2024 учебный год.

3. Информация учителей о пополнении творческой «копилки» школы. 

4.Уровень воспитанности учащихся( конец года)
	Зам директора по ВР 

Шахвалиева Л.Н.

Классные руководители


ПЛАН

МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ С КЛАССНЫМИ РУКОВОДИТЕЛЯМИ

Для того, чтобы воспитательная работа в школе приносила положительные результаты и  подготовила классного руководителя к активному участию в методической работе, 

повлияла на рост его профессионального мастерства, необходимо в начале каждого 

учебного года:
-  знакомить классных руководителей с направлениями воспитательной системы школы;

- знакомить классных руководителей с должностными обязанностями

- знакомить с принятыми ранее положениями по воспитательной работе.

Задачи деятельности классных руководителей в воспитательной работе:

- способствовать формированию интереса и стремлений классного руководителя к 

активной творческой деятельности в своем классе;

- формировать потребность в качественном проведении любого внеклассного 

мероприятия; 

- развивать коммуникативные умения педагогов, умение работать в системе «учитель-ученик - родитель».

Работа с педагогическими кадрами.

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Контроль выполнения и утверждения учебно-воспитательных планов классных руководителей
	Сентябрь
	Зам.директор по ВР

	2.
	Обобщение опыта работы классных руководителей
	В течение года
	Зам.директора по ВР

	3.
	Работа ШМО классных руководителей
	4 заседания в год
	Руководитель ШМО, зам. директора по ВР

	4.
	Проведение родительских собраний
	Каждую четверть
	Кл. руководители

	5.
	Индивидуальные беседы и методические консультации
	По мере необходимости
	Зам.директора по ВР, кл.руководители

	6.
	Посещение и анализ классных часов
	Еженедельно
	Зам.директор по ВР, 

	7.
	Графи Итоги проведения открытых классных часов
	Октябрь
	Зам.директора по ВР

	8.
	Работа Ученического самоуправления
	В течение года
	Зам.директора по ВР

Кл.руководители, 

	9.
	Работа Совета старшеклассников
	В течение года
	Зам.директора по ВР

Кл.руководители


План работы по предупреждению правонарушений и преступлений, профилактике табакокурения и алкоголизма, 
токсикомании и наркомании среди учащихся

          План работы по правовому воспитанию и социальной профилактике

правонарушений и безнадзорности среди учащихся

МКОУ «Малоарешевская СОШ»
	№
	Планируемое мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	1
	Утверждение состава совета профилактики, плана работы на год.
	Сентябрь

2022 г.
	Соц. педагоги, классные руководители.

	2
	Устройство детей, оказавшихся в социально опасном положении
	В течение всего года
	Соц. педагог

	3
	День профилактики правонарушений.
	Ежемесячно (по
следняя пятница).
	Зам. директора по ВР, соц. педагог. 

	4
	Встреча с инспектором ОДН «Пиротехника и последствия шалости с пиротехникой».
	Декабрь

2022 г.
	Соц. педагог


	5
	Открытые классные часы «Мои права и обязанности».
	Январь    2023 г.
	Зам. директора по ВР, классн. руководители.

	6
	-Контроль за посещаемостью учащихся

-Индивидуальные беседы с родителями детей девиантного поведения

-Посещение родителей на дому

-Приглашение родителей на посещение уроков детей
	В течение года
	Зам. директора по ВР, классные руководители.

	7
	Родительское собрание «Мой дом - моя семья»
	Сентябрь
	Зам. директора по ВР, классные руководители.

	8
	Родительское собрание « Что нужно знать родителям о подростковом возрасте». 
	Октябрь
	Зам. директора по ВР, классные руководители.

	9
	Общешкольное родительское собрание.
	Ноябрь
	Зам. директора по ВР, кл. руководители.

	10
	Родительское собрание для родителей учеников 9 и 11  классов «Особенности учебного процесса в рамках подготовки к ОГЭ и ЕГЭ »
	Декабрь
	Зам. директора по ВР, классные руководители.

	11
	Родительское собрание «Помощь семье в правильной профессиональной ориентации ребёнка»
	Февраль
	Зам. директора по ВР, классные руководители.


План работы по профилактике

наркомании, СПИДа, табакокурения и алкоголя
МКОУ «Малоарешевская СОШ»

на 2022-2023 учебный год.

	№


	Содержание работы
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	Работа с учащимися старшей школы. Цикл классных часов:

-«Хорошие и плохие вещества»,

-«Полет и падение. Понятие о веществах, способных влиять на психику»,

-«Риск и ответственность» 

-«Мой выбор»
	в течении года
	Классные руководители

	   2
	Цикл бесед и классных часов:

- «Первая проба»,

- «Методы распространения наркотиков»,

- «Уголовный кодекс о наркотиках»,

- «Наркотики и здоровье»,

- «Можно ли избавиться от наркомании»,

- «Свобода или наркотики» и т.п. 
	в течении года
	Классные руководители

	3
	Мониторинг. Анкетирование. Выявление подростков, склонных к употреблению ПАВ или вовлеченных в употребление.
	Сентябрь
	Зам директора по ВР Шахвалиева Л.Н..

Социальный педагог Алиева Р.О.

	4
	Беседы «Курение табака вредно для здоровья»
	Октябрь
	Классные руководители

	5
	Беседа с инспектором ПДН
	Ноябрь
	Зам директора по ВР 
Шахвалиева Л.Н.

	6
	Просмотр видеоролика «Алкоголь- яд»
	Декабрь
	Социальный педагог Алиева Р.О. 

	
	Родительское собрание «Организация совместной деятельности педагогов, детей и родителей по профилактике вредных привычек»
	Январь
	Директор школы Кудряшова А.А.
Зам директора по ВР Шахвалиева Л.Н.
Зам директора по УВР Медунова Л.В.

	
	Конкурс рисунков и плакатов «Я выбираю жизнь!»
	Февраль
	Учитель ИЗО 

	
	Беседа «Умей сказать-НЕТ!!!»
	Март
	Социальный педагог Алиева Р.О.

	
	Кл.ч. - «Личная гигиена школьника» 

- «СПИД, болезнь века»
	Апрель
	Классные руководители

	
	Кл.час  «Обратная сторона бутылки»
	Май
	Классные руководители


План работы социального педагога
Цель: создание гуманных, воспитывающих отношений в социуме для формирования всесторонне развитой, общественно-активной и социально-полноценной личности.
Задачи: 
1.
Профилактика и предупреждение возникновения проблемных жизненных ситуаций,  негативных явлений в жизни несовершеннолетних.
2. Защита и охрана прав несовершеннолетних в трудной жизненной ситуации.
3. Оказание помощи семье при решении проблем, связанных с обучением и воспитанием несовершеннолетнего.

4. Оказание помощи педагогам  в разрешении конфликтов с учащимися.
5. Оказание помощи учащимся 9, 11 классов в период социального самоопределения учащихся.
6.
Развитие и совершенствование социальных связей с государственными учреждениями, общественными организациями, несущими ответственность за решение проблем социальной жизни несовершеннолетних.
Основные направления работы социального педагога:
1.
Распознавание, диагностирование и разрешение конфликтов, затрагивающих интересы несовершеннолетнего.
2. Групповое и индивидуальное консультирование несовершеннолетних и их родителей по вопросам разрешения конфликтных ситуаций, связанных с обучением и воспитанием.
3. Разработка мер помощи учащимся с привлечением специалистов из соответствующих учреждений и организаций.
                                  Цели и задачи социального педагога
1.Защита прав и интересов ребенка.
2.Способствовать обеспечению посещения всех учащихся школы.

3.Знакомство с условиями жизни детей на дому.

4.Проводить профилактическую работу по предупреждению детской преступности.

5.Социально  - психологическая помощь и поддержка личности ситуациях.

6. Коррекция отношений, способов социального взаимодействия, посредничество в творческом развитии личности и группы.
	Виды деятельности 
	Ответственные
	Сроки 

	1. Выявление несовершеннолетних детей, оставшихся без попечения единственного или обоих родителей.

А) Сирот.

Б) Полу сирот.

В) Детей из малоимущих семьей.

Г)  Детей, имеющих родителей, но нуждающихся в помощи государства, в связи с трудным материальным положением в семье.

Д) Детей, у которых родители лишены родительских прав.

Е) Многодетные семьи.

Ж) Дети – инвалиды. 

2. Выявить детей инвалидов, обучающихся на дому.

А) Которые, не подлежат к обучению по болезни.

Б) Посещение детей обучающихся на дому. 

3.Проверить явку второгодников на начало учебного года.

Выяснить, все ли охвачены обучениям. 

4. Работать над выяснением несовершеннолетних, уклоняющихся от обучения по разным причинам:

Не окончили 9 классов. 

Вообще не ходили в школу.

Окончили 3- 5 классов.

5.Воспитанием содействовать улучшению условий жизни детей.

6.Осуществить наблюдение за условиями жизни и воспитания, состоянием здоровья детей, находящихся опекой.

-  Оказание консультативной помощи ребенку в семье.

  -  через обследования жизненных условий и составлением актов малообеспеченных, с асоциальным поведением.

  -Индивидуальная помощь родителям.

  -Консультативная помощь родителям по темам:

  А) Что родители должны дать детям, и что дети должны дать своим родителям.

  Б) Как воспитывать ребенка без наказания.

  В) Роль семьи в развитии работоспособности ученика.

  Г) Единственный ребенок в семье. Пути преодоления трудностей в воспитании.

  Д) Приучить ребенка самостоятельно выполнят домашнее задание.

  Ж) Виды правонарушений несовершеннолетних и ответственность за них.
7.Провести рейд, посещение неблагополучных семей на дому.

8.Постоянный контроль над посещаемостью учащихся.

9.Ежедневный контроль над посещаемостью учащихся, склонных к правонарушению, курению, алкоголизму.

10.Организовать встречу школьников с правоохранительными органами.

11.Возвращение в образовательные учреждения для продолжения учебы детей, необоснованно их покинувших.

12.Организация летнего отдыха, оздоровления трудовой и досуговой занятности.

13.Организовать слабоуспевающих детей с 1 – по 6 классы на 
медико–психолого - педагогическую комиссию.

14.Обеспечить защиту личных прав учащихся на получение общего среднего образования.

15.Оказать помощь в оформлении документов по устройству детей в дет. дома и интернаты.

16.Собрать недостающие в личном деле учащегося документы и сведения о родственниках.

17.Участвовать в судебных заседаниях по делам несовершеннолетних.

18.Организация своевременного  обследования учащихся школы. 

19.Оформление медицинских документов на больных и ослабленных детей.

20.Применять меры по защите и сохранению имущества и жилой площади, принадлежащих несовершеннолетним.

21.Один раз в год организовать слабых детей на медико – психолого - педагогическую комиссию.

22.Осуществить посредническую деятельность между родителями и учащихся.

22.Работать над повышением профессионального уровня.

23.Отчет о проделанной работе социального педагога в конце учебного года.

 24.Провести «Акция Забота» с 1.04.22  до 30.04. 22
25.Представлять в полгода 1 раз в УО акты обследования с заключением по  результатам проверок.

26.Проверка жилищно – бытовых условий детей, оставшихся без одного из родителей.  
	Соц. Педагог 

Зам. дир. по ВР

К. руководители 

Кл. руководители 

Соц. Педагог

Психолог

Кл. руководители 

Соц. педагог 

Психолог 

Соц. педагог 

Кл. рук. 

Мед. Сестра

Соц. педагог

Кл. рук.

Психолог 

Соц. педагог 

Кл. руков.

Зам. дир. по ВР

Инспектор ПДН

Соц. педагог 

Зам. дир. по ВР

Соц. педагог

Кл. руков.

Зам. дир. по ВР

Соц. педагог 

Кл. руков.

Зам. дир. по ВР

Соц. педагог

Кл. руков.

Зам. дир. по ВР              Соц. педагог

Участковый

Соц. педагог

Кл. руков.

Соц. педагог 

Кл. руков.

Участковый инсп. По ДН

Дир. школы 

Глава админист. села 

Соц. пед. Кл. рук. 

Дир.  школы

Проф. союз. Соц. пед

Соц. педагог 

психолог

Соц. педагог 

Спец. по защите прав детей.
	1 - 30.09.2022
В течение года.

17.09.22
В течение года 

30.05.23
Сентябрь 

Октябрь

В течение года 

Сентябрь 

В течение года

В течение года 

1-30.09.2022
Сентябрь   

В течение 2022-23 учебного года

В течение учебного года 25.10 – 22.05

В течение года 

Еженедельно

Каждый день 


                                    10.1.  Работа с детьми, склонными к правонарушениям 

	Название мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.Выявить  всех проблемных детей, начиная с 1 класса и   завести   на них учетный лист
	Сентябрь
-октябрь
	Социальный педагог

Класс. Руковод.

	 2.Путем систематических наблюдений за детьми за детьми, установить характер их педагогической запущенности
	1полугодие
	Социальный педагог

	З.Путем   наблюдения, социометрических изменений   и   анкетирования   установить положение        ученика        в классном коллективе, характер   взаимопонимания с ним, наметить пути и способы улучшений
	Октябрь-
ноябрь
	Социальный педагог

Классный руководитель 

	4. Изучить  интересы,  склонности      и
способности  учеников  группы  риска,

возможное включение их во внеурочную    кружковую  общественно-полезную деятельность
	Сентябрь
-октябрь
	Социальный педагог

 

	5.Установить, входит  ли  «трудный ребенок» в другие компании
	Сентябрь
-октябрь
	Социальный педагог

	6.Изучить положение ребенка в семье
	Ноябрь-

декабрь
	Социальный педагог

	7.Вести систематический учет пробелов в знаниях, умениях и навыках проблемных детей
	В течение
года
	Социальный педагог



	8.Привлекать детей  группы  риска  к участию  в       
культурно-массовой  и спортивной    работе. Особое    
внимание уделять их читательским  интересам и вкусам. 
	В  тече
ние года
	Зам.дир.по ВР

Социальный пед.
Библиотекарь

Учитель физической культуры

	9.Организовать ненавязчивый контроль за  проведением свободного времени
	В  течение года
	Социальный педагог Кл. Руков.

	10.Совместно  с  инспекторами     ПДН

проводить беседы на правовую тему
	В  течение года
	Социальный педагог Инсп.ПДН

	11. Привлечение самих уч-ся к укреплению
правопорядка в школе
	В  течение года
	Зам.дир.по ВР

Социальный пед.

	12.Совместное принятие мер по поступившим сигналам о  правонарушениях учащихся
	В  течение года
	Соц. педагог

Кл. рук.
Инспектора ПДН

	14.Выявление семей, уклоняющихся   от
воспитания детей.
	В  течение года
	Зам. дир. по ВР

Соц. педагог

	15.Организация консультаций специалистов  (психологов, педагогов, медиков) для   родителей   и   детей   группы риска
	В  течение года
	Зам. дир. по ВР

 

	16.Организация   тематических    встреч,  вечеров  родителей с работниками  образования, правоохранительных органов.
	В  течение года
	Зам. дир. по ВР

Социальный педагог


10.2. Работа с подопечными детьми 
	 1.Продолжить работу по выявлению детей и подростков, оставшихся без попечения родителей, больных детей и детей - сирот. Взять их на учет.
	В  течение года
	Социальный педагог

	2.Проводить обследование материально-бытовых условий подопечного.
	2 раза в год
	Соц. педагог
Кл.рук.

	3.Провести работу по выявлению интересов потребностей, трудностей в учебе детей-сирот и подопечных детей, подростков, родители которых не обеспечивают их надлежащим воспитанием
	В  течение года
	Социальный педагог 

Классный руководитель

	4.Посещать  подопечных помощь      на     дому. Оказывать посильную  помощь  в       воспитании, обучении,  организации отдыха подопечных
	В  течение года
	Социальный педагог

	5.Участвовать  в рассмотрении конфликтов с подопечными  и своевременно оказывать  им социальную поддержку.
	В  течение года
	Социальный педагог

	6.Своевременно представлять в органы социальной службы сведения, направленные на защиту подопечных.
	В  течение года
	Социальный педагог

	7.Оказывать   помощь   в   обеспечении   подопечных путевками в пришкольные и оздоровительные лагеря
	Во время каникул
	Социальный педагог

	8.Выступать на родительских собраниях по вопросам трудового и семейного законодательства, охраны прав детства, основам социальной политики
	По графику
	Социальный педагог

	9.Организовывать  посещение  центра занятости подопечными в целях профориентации
	Апрель-май
	Социальный педагог

	10.Изучать  опыт работы социальных  педагогов других школ.
	В  течение года
	Социальный педагог


10.3. Работа с  детьми – инвалидами
	1.Обучение на дому
	В  течение года
	Учителя – предметники

	2. Индивидуальные беседы
	В  течение года
	Социальный педагог

	3.Обеспечение учебниками со скидкой 90%
	Август Сентябрь
	Социальный педагог
Библиотекарь

	4.Посещение на дому
	В  течение года
	Социальный педагог


10.4. Работа с  классными руководителями
	1.С классными руководителями составить социальный паспорт школы
	Сентябрь-октябрь
	Социальный педагог

Классный руководитель

	2 .Собрать  списки  учащихся, склонных к правонарушениям,  проживающих в неполных семьях, малообеспеченных и многодетных ,в семьях опекунов
	Сентябрь-октябрь
	Социальный педагог

	3.Совместно с классными руководителями, руководителями кружков и секций провести работу по охвату «трудных» подростков, детей, оставшихся без попечения родителей, детей-сирот кружками, спортивными секциями   и   другими видами внеклассной работы
	Сентябрь-октябрь
	Социальный педагог
Классный руководитель

	4.Принимать участие в подготовке и проведении классных часов и других внеклассных мероприятий по вопросам улучшения правовых знаний учащихся и профилактики правонарушений  преступлений
	В  течение года
	Социальный педагог
Классный руководитель

	5.Совместно с классными руководителями посещать семьи учащихся требующих особого контроля и наблюдения
	В  течение года
	Социальный педагог
Кл. рук.


10.5.Работа с ИДН и КДН, участковыми инспекторами и другими организациями классными руководителями
	1 .Поддерживать постоянную связь с ИДН, КДН, участковыми инспекторами по различным вопросам работы школы по профилактике правонарушений и
преступлений среди учащихся       
	В  течение года
	Социальный педагог Классный руководитель

	2.Систематически сверять списки учащихся, состоящих на учете в ИДН и КДН и задержанных за различные правонарушения и преступления
	В  течение года
	Социальный педагог

	3.Приглашать сотрудников ИДН,КДН, специалистов правоохранительных органов, врачей, работников ГИБДД и других специалистов для проведения лекций
	В  течение года
	Соц. педагог

Классный рук.

	4.Участвовать в месячнике правовых знаний
	В теч. года
	Соц. педагог

	5.Проводить работу по снятию с учета подростков, исправивших свое поведение и отношение к учебе и не совершающих правонарушения                                            
	В  течение года
	Социальный педагог

	6.Посещать районные мероприятия, семинары
	В  течение года
	Социальный педагог

	7.Совместно с участковыми инспекторами проводить рейды по посещению семей»трудных» учащихся и неблагополучных семей
	В  течение года
	Социальный педагог

	8.Изучать опыт работы социальных педагогов других школ
	В  течение года
	Социальный педагог


10.6. Индивидуальная работа с учащимися, требующими  особого контроля
	 1. Проводить беседы с каждым из учащихся, выяснить их проблемы в учебе и жизни. Принимать меры по оказанию посильной помощи
	В  течение года
	Социальный педагог

	2.Привлекать «трудных» учащихся к работе по профилактике правонарушений и преступлений среди учащихся школы
	В течение года
	Социальный педагог

	3.Оказывать помощь в трудоустройстве и дальнейшем продолжении получения среднего образования выпускниками неполной средней школы
	В течение года
	Социальный педагог


 10.7. Индивидуальная работа с учащимися, неохваченных  всеобучем.
	 1. Собрать      списки      учащихся ,   неохваченные всеобучем .Проводить беседы с каждым из учащихся, выяснить их проблемы в учебе и жизни. Принимать меры по оказанию посильной помощи
	В  сентябре
	Социальный педагог

	2.Оказывать помощь в трудоустройстве и дальнейшем продолжении получения среднего образования выпускниками неполной средней школы
	В  течение года
	Социальный педагог


11.
План работы библиотеки
Основные цели библиотеки:

1 . Осуществление государственной политики в сфере образования через библиотечно-информационное обслуживание пользователей, обеспечение их прав на свободное и бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, гарантированное государство. 

2 . Создание единого информационно-образовательного пространства ОУ, организация комплексного библиотечно-информационного обслуживания всех категорий пользователей, обеспечение их свободного и безопасного доступа и информации, знаниям, идеям, культурным ценностям в контексте информационного, культурного и языкового разнообразия. 

3 . Воспитание гражданского самосознания, развитие их творческих способностей.

4 . Организация систематического чтения обучающихся с учетом их культурных и языковых особенностей. 

5 . Организация досуга, связанного с чтением и межличностного общения в условиях библиотеки с учетом интересов, потребностей, возрастных психофизических, национальных особенностей обучающихся для развития межкультурного диалога и адаптации представителей культурных языковых групп в поликультурном обществе.

6 . Совершенствование номенклатуры предоставляемых библиотекой услуг в аспекте культурного и языкового разнообразия на основе внедрения новых информационных технологий; организация комфортной библиотечной среды воспитания информационной культуры учителей и учащихся.
Задачи библиотеки:

1 . Обеспечение учебно-воспитательного процесса и самообразования путем библиотечного и информационно-библиографического обслуживания учащихся и педагогов. Оказание помощи в деятельности учителей и учащихся в образовательном процессе.

2 . Формирование у читателей навыков независимого библиотечного пользователя: обучение пользованию книгой и другими носителями информации, поиску, отбору и критической оценке информации. 
3 . Совершенствование традиционных и освоение новых библиотечных технологий. Обеспечение возможности наиболее полного быстрого доступа к документам. Оказание методической консультационной помощи педагогам, родителям, учащимся в получении информации. 
4. Cбор, накопление и обработка информации и доведение ее до пользователя. Проведение внеклассной работы на базе источников информации, имеющихся в библиотеке.

5. Развитие содержательного общения между пользователями, воспитание культуры общения. 

Функции школьной библиотеки:

 1.Информационная - предоставление возможности использования информации вне зависимости от ее вида, формата и носителя.

2.Воспитательная – способствует развитию чувства патриотизма по отношению к государству, своему краю и школе.

3.Образовательная – поддержка и обеспечение образовательных целей.
                      Направления деятельности библиотеки:                                    1 .Работа с учащимися:
Уроки культурного чтения, библиографические уроки, информационные и прочие обзоры литературы, игры, конкурсы, викторины, презентации и т.д., доклады о навыках работы с книгой.

2. Поддержка общешкольных мероприятий:

Предметные недели естественно - научного цикла, русского языка и литературы, математики, информатики, искусства, детской книги , День знаний, День матери, день Земли, общественные акции: день борьбы с наркоманией и наркобизнесом, оформление стендов. 
3 . Работа с учителями и родителями: 

Выступление на заседаниях педсовета; родительских собраниях, обзоры новинок художественной, научной, учебно – методической и учебной литературы.

Формирование библиотечного фонда 

Работа с фондом учебной литературы 

	№
	Содержание работы
	Класс 
	сроки
	Ответственные

	1.
	Работа с федеральным перечнем учебников на 2022-2023 учебный год. Подготовка перечня учебников, планируемых к использованию в новом году.
	
	сентябрь
	Метод. совет 

Библиотекарь

	2.
	Формирование общешкольного заказа на учебники, учебные пособия на 2022-2023 год.
	
	сентябрь
	Библиотекарь

	3.
	Анализ обеспеченности учащихся школы учебниками и учебными пособиями на 2022-2023 уч. год
	
	
	Библиотекарь

	4.
	Прием и техническая обработка новых учебных изданий: оформление накладных, запись в книгу суммарного учета, штемпелевание.
	
	По мере поступления
	Библиотекарь

	5.
	Прием и выдача учебников
	
	Август-сентябрь
	Библиотекарь

	6.
	Проведение работы по сохранности учебного фонда (рейды по классам с проверкой учебников)
	1-10
	1 раз в четверть
	Библиотекарь

	7.
	Ремонт книги с привлечением актива
	1-10
	По мере требования
	Библиотекарь

	8.
	Комплектование фонда: оформление подписки периодических изданий на 1, 2 полугодие 
	
	Ноябрь – май 
	Библиотекарь

	9.
	Списание учебного фонда с учетом ветхости и смены учебной программы.
	
	Декабрь - май
	Библиотекарь

	10.
	Ведение учета выдачи учебников
	
	В течение года
	Библиотекарь

	11.
	Составление отчетной документации
	
	По мере требования
	Библиотекарь


Работа с фондом художественной литературы

	№
	Содержание работы
	Класс 
	Сроки 
	Ответствен- ные  

	1.
	Обеспечение свободного доступа в библиотеке: - к фонду художественной литературы
	2-10
	Постоянно 
	Библиотекарь

	2.
	Своевременный прием, систематизация, техническая обработка и регистрация новых поступлений.
	
	Постоянно в течение года
	Библиотекарь

	3.
	Выдача изданий читателям
	2-11
	Постоянно 
	Библиотекарь 

	4.
	Работа с фондом: 

1 .Оформление фонда (наличие полочных, буквенных разделителей с портретами детских писателей), эстетика оформления 

2 . Соблюдение правильной расстановки фонда на стеллажах

3 . Обеспечение свободного доступа пользователей библиотеки к информации.
	
	Постоянно 

В течение года
	Библиотекарь 

Библиотекарь 

	5.
	Списание ветхой художественной литературы и литературы по моральному износу.
	
	Июнь- декабрь
	Библиотекарь 

	6.
	Работа сохранности фонда:

1 . Организация фонда особо ценных изданий и проведение периодических проверок сохранности.

2 . Обеспечение мер по возмещению ущерба, причиненного носителям информации в установленном порядке.

3 . Организация работ по мелкому ремонту с привлечением библиотечного актива.

4 . Составление списка должников 2 раза в учебном году.

5 . Обеспечение требуемого режима хранения и физической сохранности библиотечного фонда. Раз в месяц устраивать санитарный день. 

6 . Систематический контроль за своевременным возвратом в библиотеку выданных изданий.
	
	Постоянно в течение года

По мере надобности

Раз в месяц
	Библиотекарь 

Библиотекарь 

Библиотекарь 

	7.
	Санитарный день
	
	Последняя суббота месяца
	Библиотекарь


Массовая работа

	1 . В помощь учебному процессу

	1
	Плановые ежегодные выставки:

-День знаний

-День учителя 

-Золотая осень 

-День школьных библиотек 

-День пожилых людей

-День толерантности

-День народного единства 

-День единства народов Дагестана.

-День матери
- День конституции РФ
-С новым годом

-День юного героя-антифашиста

-Неделя детской книги

-День Победы
	
	Сентябрь

Октябрь

Октябрь

Октябрь

Ноябрь 

Ноябрь 

Ноябрь

Сентябрь 

Ноябрь Декабрь

Декабрь

 Декабрь             Февраль

Март-апрель

Май 
	Библиотекарь

Библиотекарь

Библиотекарь

Библиотекарь

Библиотекарь

Библиотекарь

Библиотекарь

Библиотекарь

Библиотекарь

Библиотекарь

Библиотекарь

Библиотекарь

Библиотекарь

Библиотекарь

	2. Выставка писателям-юбилярам в помощь учебному процессу :



	1
	200лет со дня рождения Ф.М. Достоевского
	
	11ноября
	Библиотекарь 

	2
	200 лет со дня рождения Н.А. Некрасова 
	
	10 декабря
	Библиотекарь 

	3
	255 лет со дня рождения Н.М.Карамзина
	
	12 декабря
	Библиотекарь 

	4
	140 лет со дня рождения Корнея Ивановича Чуковского
	
	31 марта
	Библиотекарь 

	5
	190 лет со дня рождения Константина Георг. Паустовского
	
	31 мая
	Библиотекарь 

	3 . Книги-юбиляры
	

	1
	«Горе от ума» Грибоедов А.С.190 лет
	
	
	Библиотекарь 

	2
	«Левша» Лесков Н.С.  140 лет
	
	
	Библиотекарь 

	3
	Н.В. Гоголь «Ревизор» 185 лет
	
	
	Библиотекарь 

	4
	«Дядя Степа» Михалков С.В. 85 лет
	
	
	Библиотекарь 

	5
	«Капитанская дочка» А.С.Пушкин 185 лет
	
	
	Библиотекарь 

	6
	«Василий Теркин» Твардовский А.Т. 80 лет
	
	
	Библиотекарь 

	7
	«Приключение Тома Сойера» Марк Твен 145 лет
	
	
	Библиотекарь 

	8
	«Золотой ключик, или Приключения Буратино» Толстой А.Н 85 лет
	
	
	Библиотекарь 

	9
	«Недоросль» Фонвизин Д.И. 240 лет
	
	
	Библиотекарь 

	10
	«Телефон», «Федорино горе» Чуковский К.И. 95 лет
	
	
	Библиотекарь 

	11
	«Алые паруса» Александр Грин 100 лет
	
	
	Библиотекарь 

	12
	«Мойдодыр-100», «Крокодил-105» Корней Чуковский
	
	
	Библиотекарь 

	13
	«Кавказский пленник» Л.Н. Толстой 150 лет
	
	
	Библиотекарь 

	14
	«Отцы и дети» И. Тургенев 160 лет, «Муму» 170 лет
	
	
	Библиотекарь 

	15
	«Смерть поэта» М. Лермонтов 185 лет
	
	
	Библиотекарь 

	16
	«Бедная Лиза» Николай Карамзин 230 лет
	
	
	


Работа с педагогическим коллективом

	1
	Информирование учителей и учащихся о новых поступлениях учебников и учебных пособий.
	1-11кл
	По мере поступления
	Библиотекарь 

	2
	Консультационно – информационная работа с педагогами
	
	В течение года
	Библиотекарь

	3
	Оказание методической помощи к уроку
	2-11 кл
	По требованию педагогов
	Библиотекарь

	4
	Поиск литературы и периодических изданий по заданной тематике. Подбор материалов к предметным неделям
	
	
	Библиотекарь 


Работа с библиотечным активом 

	1
	Создать актив библиотеки
	5-7 кл
	сентябрь
	Библиотекарь , кл.рук.

	2
	Составить план работы
	5-7 кл
	сентябрь
	Библиотекарь 

	3
	Заседание актива 
	5-7 кл
	1 раз в месяц 
	Библиотекарь и кл.рук.


Работа с учащимися

	1
	Обслуживание учащихся согласно расписанию работы библиотеки
	2-11 кл
	Постоянно 
	Библиотекарь 

	2
	Просмотр читательских формуляров с целью выявления задолжников (результаты сообщать классным руководителям)
	2-11 кл
	1 раз в месяц 
	Библиотекарь 

	3
	Проводить беседы с вновь записавшимися читателями о культуре чтения книг. Объяснить об ответственности за причиненный ущерб книге или учебнику.
	
	Постоянно 
	Библиотекарь 

	4
	Рекомендовать художественную литературу периодические издания согласно возвратным категориям каждого читателя.
	        2-11 кл
	Постоянно 
	Библиотекарь 


2 . Воспитание здорового образа жизни

	1
	Оформление выставки ко всемирному дню здоровья
	5-10 кл
	Апрель 
	Библиотекарь 

	2
	Литературно – оздоровительный урок «Будем здоровы»
	7 кл
	Апрель 
	Библиотекарь 


3 . Нравственное воспитание 

	1
	Открытое мероприятие «Посвящение в читатели»
	 2 кл
	Декабрь 
	Библиотекарь 

	2
	Внеклассное мероприятие на день школьных библиотек «Хочу , чтоб труд мой вдохновенный когда- нибудь увидел свет»
	5-9 кл
	Октябрь 
	Библиотекарь 

	3
	Неделя детской книги:

Игровая программа «Сказочный чемпионат»
	3-4 кл
	март
	Библиотекарь 

	4
	Литературная игра «Улыбка и смех- это не для всех»
	8-9 кл
	март
	Библиотекарь 

	5
	Беседа «Как надо обращаться с книгой»
	3-5 кл
	Апрель 
	Библиотекарь 

	6
	Закрытие недели книги 

«По страницам любимых книг» мероприятие
	3-8 кл
	Апрель 
	Библиотекарь 

	7
	ББУ «Будь вежлив»
	7 кл
	Ноябрь 
	Библиотекарь 


4 . Экологическое воспитание 
	1
	Клубный час «Берегите природу» 
	5 кл
	Апрель 
	Библиотекарь 

	2
	Конкурс рисунков «Природа глазами детей»
	2-6 кл
	Апрель 
	Библиотекарь 

	3
	Час экологии «Вода – источник жизни»
	8 кл 
	Апрель 
	Библиотекарь 


5 . Патриотическое воспитание 

	1
	Выставка ко Дню народного единства
	5-11 кл 
	Ноябрь
	Библиотекарь 

	2
	День конституции: ББУ «Конституция Российской Федерации»
	5а,5б кл
	Декабрь
	Библиотекарь

	3
	ББУ «Твоя будущая профессия»
	8-9 кл
	Январь 
	Библиотекарь

	4
	ББУ «Подвиг Олега Кошевого»
	8 кл
	Февраль 
	Библиотекарь

	5
	Выставка ко Дню Победы. Беседа и конкурсные рисунки учащихся 
	2-8 кл 
	Май 
	Библиотекарь

	6
	Подбор песен и стихов к праздничным мероприятиям
	1-11 кл
	В течение года 
	Библиотекарь


6 . Эстетическое воспитание 

	1
	Помощь в проведении концерта ко Дню Матери
	5-11 кл
	Ноябрь 
	Библиотекарь

	2
	Урок толерантности «Толерантная и интолерантная личность»
	8 а,бкл
	Ноябрь 
	Библиотекарь

	3
	Международный день прав человека. ББУ «Мои права и обязанности»
	7 кл 
	Декабрь
	Библиотекарь

	4
	Беседа «Я человеком быть обязан»
	9 кл
	Март 
	Библиотекарь


7 . Знаменательные и памятные даты 

	1
	День знаний (помощь в проведении праздника)
	1-11 
	Сентябрь 
	Библиотекарь 

	2
	День учителя (помощь в подготовке к празднику)
	1-11 
	Октябрь 
	Библиотекарь

	3
	Новогодние праздники (подбор стихов, сценариев, сценок)
	1-11 
	Декабрь 
	Библиотекарь и кл.рук.

	4
	День Защитника Отечества (подбор материала для классных часов)
	1-11 
	Февраль 
	Библиотекарь и кл.рук.

	5
	Международный женский день (подбор песен, стихов)
	1-11 
	Март 
	Библиотекарь 

	6
	День Победы. Помощь в проведении митинга (подбор песен, стихов)
	5-11 кл
	Май 
	Библиотекарь 

И кл.рук.

	7
	Прощание с азбукой (подбор стихотворений, сценариев)
	1 кл
	Май 
	Библиотекарь  и кл.рук.


8 . Профессиональное развитие работников библиотеки

	1
	Изучение и использование опыта лучших школьных библиотекарей. Посещение открытых мероприятий
	В течение года
	Библиотекарь

	2
	Участие в семинарах методического объединения библиотекарей района 
	В течение года
	Библиотекарь

	3
	Самообразование: чтение журналов, писем, инструкций о библиотечном деле 
	В течение года
	Библиотекарь

	4
	Повышение квалификации на курсах
	В теч. года
	Библиотекарь

	5
	Участие в районных совещаниях, проводимых комитетом по образованию и профессиональным связям.
	В течение года
	Библиотекарь


9 . Взаимодействие с библиотеками 

	1
	Обмен учебниками и учебной литературой между школьными библиотеками
	В течение года
	Библиотекарь

	2
	Тесное сотрудничество с сельской библиотекой по пропаганде чтения: совместное проведение мероприятий к зна-
менательным датам года
	В течение года
	Библиотекарь

	3
	Экскурсия по библиотеке 
	По мере надобности
	Библиотекарь


12. План работы педагога – психолога

ЦЕЛЬ: психологическое сопровождение учебного процесса для сохранения и улучшения психологического здоровья учащихся. Создание адаптивной среды для каждого ученика.

В ходе психологического сопровождения решаются следующие задачи:

· систематическое отслеживание психолого-педагогического статуса ребенка и динамике его психологического развития в процессе школьного обучения.(
· формирование у обучающихся способности к самопознанию, саморазвитию и самоопределению;(
· создание специальных социально-психологических условий для оказания помощи детям, имеющим проблемы в психологическом развитии, обучении.(
	№
	Основные направления деятельности
	          Планируемые мероприятия
	Сроки выполнения

	1.
	Диагностическая работа
	Диагностика готовности к школьному обучению учащихся 
1-х классов  

2.СПТ уч-ся 7-11 классов.
	Сентябрь-октябрь

Октябрь-ноябрь

	
	
	3.Диагностика уровня адаптации учащихся 1-х классов 
	Ноябрь 

	
	
	1.Диагностика уровня адаптации 5-х классов (анкетирование «Определение уровня адаптации в среднем звене»)
	Октябрь

	
	
	4.Диагностика уровня тревожности учащихся  9 –х и 11-го   классов при подготовке к экзаменам
	Ноябрь Декабрь

	
	
	5 .Мониторинг вовлеченности учащихся 8-11-х классов в употребление ПАВ
	Октябрь 

	
	
	6. Комплексное исследование готовности учащихся 9 –го класса к ОГЭ 
	По отдельному плану в 
течение года

	
	
	7.Анкетирование «Психологический комфорт на уроке»
	Ноябрь

	
	
	8.Диагностика профессиональной направленности учащихся 9 - 11-х  классов в связи с задачами профориентации
	Декабрь 

	
	
	9.Анкетирование учащихся 4-11 классов «Уровень мотивации»
	Февраль

	
	
	10. Диагностика «Какая я личность?» с педагогами

ОУ
	Апрель

	
	
	11.Диагностика уровня умственного развития, восприятия, мотивации, самооценки  ,тревожности,
сформированности навыка чтения учащихся 4-х классов
	Май 

	
	
	12.Диагностика психологического климата в коллективах 4-х классов
	Май 

	2.
	Консультативная работа
	1.Консультирование   педагогов (по результатам диагностик, помощь в работе с детьми в сложных (конфликтных) ситуациях)
	Ежедневно

	
	
	2.Консультирование родителей (по результатам диагностик, выбору профессии, вопросам подготовки учащихся к ОГЭ , конфликты с учителями, помощь в сложных ситуациях)
	Понедельник

Среда 

Пятница 

и по обращению

	
	
	3. Индивидуальное  и групповое консультирование учащихся (по результатам диагностик, выбору профессии, вопросам подготовки к ОГЭ ; конфликты с учителями, сверстниками, родителями)
	Ежедневно  

	
	
	4. Индивидуальная работа с учащимися «группы риска», состоящих  в  ПДН, опекаемыми детьми.
	1раз в 2 недели и по обращению

	
	
	5. Индивидуальная работа с детьми с ОВЗ и детьми-инвалидами.
	По обращению 

	
	
	6. Консультирование педагогов и родителей по 

работе с учащимися, состоящими на  учете в  ПДН («группы риска»), опекаемыми детьми.
	По обращению

	3.
	Коррекционно- развивающая работа
	1.Занятия с элементами тренинга  с учащимися 9-го класса по подготовке к 0ГЭ.

	Март-май

	
	
	2. Коррекционные занятия с учащимися, оказавшимися в трудной жизненной ситуации
	В течение года

	
	
	3.Коррекция эмоциональной и личностной сферы 
обучающихся по обращению и детей «группы риска по суициду»
	В течение го
да

	
	
	4.Занятия с элементами тренинга по профилактике ПАВ «Нет наркотикам или мечты сбываются» с учащимися 8- 11 классов
	В течение года

	
	
	5. Занятия с элементами тренинга « Подготовка к экзаменам»  9-11-е классы.
	В течение года

	
	
	6.Занятия на сплочение коллективов Позитивный тренинг «Что такое дружба?»  и развитие толерантности «Я и мы» в 4-7 классах
	В течение года

	
	
	7.Тренинги «Нет конфликтам».
	По запросу классных руководителей

	4.
	Организационно-методическая работа
	1.Участие в работе психолого-медико-педагогического консилиума (ПМПК)
	В течение года

	
	
	2.Участие в работе Совета Профилактики правонарушений
	В течение года

	
	
	3.Семинар-практикум   для педагогов «Механизмы психологической подготовки к  ОГЭ»
	Декабрь 

	
	
	4.Участие в работе районного МО педагогов-психологов»
	Согласно   плана РМО

	
	
	5. Выпуск психологических бюллетеней, памяток

-телефоны Службы доверия 

-по подготовке учащихся к ОГЭ.
	Декабрь 

Март

	
	
	6.Посещение уроков в 1-х, 5х классах:

-адаптация в 1-х и 5-х классах
	Сентябрь

Октябрь

Ноябрь

	
	
	7. Накопление психологических карт сопровождения учащихся 
	Октябрь-ноябрь  

	
	
	8. Анализ и планирование деятельности на 2023-2024  учебный год
	Май 

	
	
	9. Работа с документацией 
	Ежедневно 

	5.
	Просветительская

работа
	10.Доклад для педагогов «Психологическое здоровье школьника».(педсовет)
	март

	
	
	11.Доклад    «Психологический комфорт в школе- важное условие»).Родительское собрание
	февраль 

	
	
	12.Акция «Добрые дела»

13.Неделя толерантности
	ноябрь

	
	
	1.Выступления на родительских собраниях 

- «Рекомендации родителям первоклассников»

- по профилактике ПАВ «Разговор на трудную тему» ( с результатами анкетирования ) (5-11 классов)

- по профилактике суицида и зависимостей среди детей и подростков 

- «Как помочь ребенку адаптироваться к школе» 

(1-е классы)

- «Готов ли Ваш ребенок к обучению в школе» (родители будущих первоклассников)

- «Советы родителям выпускников по подготовке детей к сдаче ОГЭ» (9-го кл.)

- «Возрастные особенности пятиклассников» (5-й класс)
	октябрь

Ноябрь 

Декабрь 

Апрель




13.Организация внутришкольного контроля
13.1. Контроль за учебно-воспитательной работой в школе

	Время
	Вопросы, подлежащие контролю
	Вид 
контроля
	Выход

	Сентябрь
	1.Информация о трудоустройстве выпускников 9-х классов.

2.Организация надомного обучения на дому.

3.Обеспечение УМК педагогов и обучающихся.                                     4.Организация горячего питания.
	ТП

    ТП

ТК
	СД

СЗ

	Октябрь
	1. Посещаемость занятий обучающимися начальной школы, 5-х, 9-х классов.

2. Контроль  горячего питания.

3. Состояние обучения учащихся  «группы риска».

4. Адаптация обучающихся 1-х к условиям обучения.

5.Организация и проведение родительских собраний в 9-х и 11  классах по подготовке к итоговой аттестации.
	ТК

ТК

ТП

ТП

ТП
	СЗ

СД

СД, С

СД, С

СЗ

	Ноябрь
	1. Работа с неуспевающими и слабоуспевающими учениками.

2. Соблюдение режима дня школьниками (рейды по селу).

3. Сотрудничество с детским садом
4. Проверка ведения дневников.
	    ТП

     ТК

    ТП 
	   СД

    СЗ

    СД

	Декабрь
	1. Посещаемость занятий учащимися 9-х  классов.

2. Документы согласно номенклатуре школьных дел.

3. Организация дежурства по школе.
	ТК

КД

     ТК
	ИБ

СЗ, С

  СЗ

	Январь
	1.  Посещаемость занятий учащимися 4-х,8- 9-х классов.

2. Соблюдение режима дня школьниками (рейды по селу).

3. Организация дежурства по школе.
	ТК

ТК

ТК
	С

     С

СЗ

	Февраль
	1. Посещаемость занятий и успеваемость детей «группы риска».

2. Посещаемость занятий учащимися  8-х классов.

3. Работа школы будущего первоклассника.
4. Персональный контроль за работой молодых специалистов ( Сулеймановой П.А., Садуевой Ж.Ш., Магомедовой А.С., Айгумовой П.У.)
	ТП

     ТК 

ТП
	СЗ

   ИБ

СД

	Март
	1. Посещаемость занятий учащимися 7-го класса.

2. Соблюдение режима дня школьниками (рейды по селу).

3. Организация дежурства по школе. 

4. Организация набора в первые классы.
	ТК 

ТК 

     ТК

ТК
	ИБ

С

    СЗ

СЗ

	Апрель
	1. Подготовка материалов к итоговой аттестации выпускников школы. 

2. Посещаемость занятий учащимися 6-х классов
3. Организация и проведение родительских собраний 9-х классов
4.  Персональный контроль за работой молодых учителей Магомедовой П.М., Гаджимурадовой М.М.
	ТП

ТК

ТК 


	СЗ

ИБ

СЗ



	Май
	1. Соблюдение режима дня школьниками (рейды по селу).

2. Посещаемость школы учащимися «группы риска». 

3. Организация летнего отдыха  учащихся.
	ТП

     ТП 
ТП
	СД

  СЗ 
СД

	Июнь
	 Ход итоговой аттестации выпускников школы.
	ТП

ТП
	СД

СД


13.2. Контроль за состоянием преподавания отдельных дисциплин

	Август
	1. Готовность учителей к новому учебному году.

2. Подготовка педагогов к работе с учащимися 1-х, 5-х, классов при переходе на ФГОС третьего поколения.
	ТК 

ТП


	СД

СД



	Сентябрь
	1. Работа вновь прибывших учителей. 

2. Проведение входных контрольных работ
	ТП

ТП
	СЗ

СЗ, С

	 Сентябрь- Октябрь
	1.Проведение школьных предметных олимпиад по предметам, 2. Уровень адаптации к основной школе учащихся 1-х классов
	ТП 

    ТП
	СД 

  СЗ, С

	Ноябрь
	1. Состояние преподавания математики, информатики и ИКТ в основной и старшей школе в условиях предметной методической недели.
	ТП
	СЗ, С

	Декабрь
	1.  Преподавание русского языка и литературы в 5-х  и 8-х классах и  предметной области «Обществознание» в условиях предметной методической недели.
2. Выполнение учебных программ.
	ТП

ТК
	СЗ, С

СД

	Январь
	1.Проведение школьных предметных олимпиад в начальной школе.

2.Преподавание предмета образовательной области « Химия» в 
условиях предметной методической недели.                                 3. Преподавание английского языка во 2-4-х, 7-8-х классах.
	ТП 

ТП


	СЗ 

СЗ, С



	Февраль
	1. Преподавание предмета образовательной области « Даргинский язык и родной русский язык»
2. Преподавание предметов образовательной области «Музыка», « Изо» и « Технология» в условиях предметной методической недели.
	ТП

ТП
	СЗ, С

СЗ, С

	Март
	1. Преподавание предметов образовательной области « География» в условиях предметной методической недели.
	ТП
	СЗ, С

	Апрель
	1. Преподавание предметов образовательной области « Начальные классы» в условиях предметной методической недели.
2. Преподавание предметов образовательной области « Физическая культура» в условиях предметной методической недели.
3. Выполнение минимума лабораторных и практических работ по химии, физике, биологии.
4. Организация консультационного периода для обучающихся 9-го класса
5. Преподавание предметов, выбранных для сдачи экзаменов   в 9-м  классе
	ТП

ТП


	СЗ, С

СЗ



	Май
	1. Подготовка к итоговой аттестации выпускников. Организация повторения.
	ТП


	СД




13.3.
Контроль уровня знаний, умений и навыков

	Сентябрь
	1. Входные контрольные работы по русскому языку и математике во 2 - 11-х классах.

2. Проверка техники чтения учащихся 2-5-х классов.
	ТП

ТП
	СЗ, С

СЗ, С

	Октябрь
	1. Контрольные работы за первую четверть.
	ТП


	СЗ, С



	Ноябрь
	1. Контрольные срезы по математике, русскому языку  в 8-х классах
	ТП


	СЗ, С



	Декабрь
	1. Контрольные срезы по предметам в 3-10 классах ( промежуточная аттестация). 
2. Проверка техники чтения  во 2-5-х классах.
	ТП

ТП
	СЗ, С

СЗ, С

	Январь
	1.Контроль качества выполнения работ по развитию речи.
	ТП
	СЗ, С

	  Февраль
	Контрольные срезы по математике в начальной школе.   Контрольные срезы по английскому языку в 5-10 классах.
	ТП

      ТП
	СЗ, С

СЗ, С

	Март
	1. Контрольные срезы по истории, обществознанию.
	ТП


	СЗ, С



	Апрель
	1.Пробные  ГИА по русскому языку и математике в 9-м классе.
	ТП 

      ТП
	СД 

СД

	Май
	1. Годовые контрольные работы во 2-8,10-х.
	ТП
	СЗ

	Июнь
	Итоговая аттестация в 9-х и 11 –го  классов
	ТП
	СД, С



13.4.
Контроль за ведением документации

	Постоянно
	1. Ведение классных журналов.

2. Ведение документации классного руководителя.
	КД 

КД
	СЗ, С

С

	Сентябрь
	1. Ведение алфавитной книги, книги движения и личных дел обучающихся.

2. Ведение дневников обучающимися в соответствии с уста-
новленными требованиями.
	КД

КД


	СД, С

СЗ, С



	Октябрь
	1. Ведение дневников обучающимися 5-х  классов.
2. Качество проверки тетрадей обучающихся 5-х  классов. 
	КД

КД

	С

С

	Ноябрь
	1. Ведение учащимися тетрадей по русскому языку и математике в 5,7-8 классах
2. Ведение дневников обучающимися  5 и 7-х классов.
	КД

КД
	С

С

	Декабрь
	1. Качество проверки тетрадей для контрольных работ по математике обучающихся основной и старшей школы.

2. Ведение дневников обучающимися 3-х классов.
	КД

     КД
	С

     С

	Январь
	1. Ведение дневников обучающимися 9-х классов.
	КД
	С

	Февраль
	1. Ведение дневников обучающимися 4-х, 10-го классов.

2. Качество проверки тетрадей обучающихся начальной школы.

3. Качество проверки тетрадей обучающихся по английскому языку
	КД 

КД

КД
	С

С

С

	Март
	1. Ведение дневников обучающимися 6-х классов.

2. Ведение учащимися тетрадей по истории, географии, обществознанию.

3. Проверка тетрадей для контрольных работ 9-11 классы.
	КД
КД

КД
	С
С

СЗ, С

	Апрель
	1. Ведение дневников обучающимися 2 и 3-х классов.

2. Проверка тетрадей для контрольных работ 5-8 классов.
	КД

КД


	С

СЗ, С



	Май
	1. Ведение учащимися тетрадей для практических и лабораторных работ по физике, химии, биологии.
	КД


	С



	Июнь
	Оформление личных дел обучающихся.
	КД
	СЗ, С


13.5.
Классно – обобщающий контроль

	Ноябрь
	1-е классы 
	КОК
	СД, С

	Декабрь
	7  класс
	КОК
	СД, С

	Февраль
	4а и 4б классы
	КОК
	СД, С

	Март
	 3а и 3б классы
	КОК
	СД, С


13.6.
Контроль за состоянием санитарно-гигиенического режима и охраны труда в школе

	Август
	1. Материально-техническая база учебных кабинетов, качество ремонта школы.

2. Составление расписания занятий на всех ступенях обучения.
	ТП

ТП
	СД

СД

	Сентябрь
	1.Записи в журналах инструктажа по охране труда и пожарной безопасности.

2.Оформление «Листка здоровья» в классных журналах.

3.Проведение физкультминуток на уроках в начальной школе.
4.Озеленение учебных кабинетов.

5.Посещение уроков физической культуры с целью контроля соблюдения правил по охране труда.
	КД

КД

ТК

ТК

ТК
	СД 

СЗ 

СЗ 

СЗ

СЗ

	Октябрь
	1. Соблюдение санитарно-гигиенических требований учителями географии, биологии, химии, физики, технологии.
2. Дозировка домашнего задания учителями биологии, географии, химии.

3. Проведение физкультминуток на уроках в 5-х классах.
	ТП

ТП

ТП
	ИБ

ИБ ИБ

	Ноябрь
	1.Учет санитарно-гигиенических требований  при планировании уроков учителями русского языка и литературы.

2.Дозировка домашнего задания.
	ТП

     ТП
	ИБ

     ИБ

	Декабрь
	1. Учет санитарно-гигиенических требований при планировании уроков учителями математики, физики, информатики и ИКТ.

2. Дозировка домашнего задания учителями математики.
	ТП

   ТП
	ИБ

   ИБ

	Январь
	1. Соблюдение санитарно-гигиенических требований учителями. 
	ТП


	ИБ



	Февраль
	1. Учет санитарно-гигиенических требований при планировании уроков учителями начальной школы.

2. Учет санитарно-гигиенических требований  при планировании уроков учителями английского языка.

3. Дозировка домашнего задания.
	ТП

ТП

ТП
	ИБ

ИБ

ИБ

	Март
	1. Записи в журналах инструктажа по охране труда и пожарной безопасности.

2. Режим проветривания кабинетов.

3. Учет санитарно-гигиенических требований при планировании уроков учителями истории, права, граждановедения, обществознания.

4. Дозировка домашнего задания учителями русского языка.

5. Повторное посещение уроков физической культуры с целью контроля соблюдения техники безопасности.
	КД

ТП

ТП

ТП

ТК


	СД

ИБ

ИБ

ИБ

С



	    Апрель
	1.Охрана труда при проведении занятий по технологии
2.Уровень освещенности рабочих мест в  кабине технологии.
	ТП

ТП
	С

С

	Май
	1. Режим проветривания кабинетов.

2. Подготовка учебных кабинетов к  промежуточной итоговой аттестации.
	ТК

ТК


	ИБ

ИБ



	Июнь
	Организация  ремонта школы
	ТК


	ИБ



	Июль-август
	1. Соблюдение санитарно-гигиенического режима в период проведения ремонтных работ.
	ТК


	ИБ




13.7.
 Контроль за методической работой

	Август
	1. Подготовка учебно-методической базы кабинетов
	ТК
	СД

	Сентябрь
	1. Планирование работы МО.

2. Содержание учебно-тематического планирования.

3. Организация диагностики по выявлению затруднений учителя.
	КД

ТП

ТК


	СЗ

С

ИБ



	Октябрь
	1. Контроль за состоянием преподавания вновь прибывших учителей.

2. Контроль за использованием здоровьесберегающих технологий в 1-х, 5-х классе.

3. Контроль за организацией школьных олимпиад.
	ТП

КОК

ТП
	СЗ

СД

СД

	Ноябрь
	1. Работа с аттестующимися учителями.

2. Контроль за проведением предметных недель.

3. Организация разноуровневой работы на уроках русского языка (3б, 8б классы).
	ИБ

ТП

ТП
	СЗ

С

	Декабрь
	1. Контроль и анализ эффективности учебно-воспитательной работы учителей в ходе аттестации.

2. Организация разноуровневой работы на уроках математики.

3. Организация исследования объема домашнего задания.
	ТП

ТП

ТП


	СЗ

С

СЗ



	Январь
	1. Контроль за выполнением единых требований к уроку в начальной школе.

2. Итоги работы МО за I полугодие.
	ТП

ТП
	СЗ

С

	Февраль
	1. Контроль за посещением факультативных курсов и внеурочной деятельности.
	ТП


	СД



	Март
	1. Оценка результативности работы учителей по итогам 3-ей учебной четверти.
2. Организация взаимопосещения уроков в МО.
	ТП

ТП
	СЗ

С

	Апрель
	1. Итоги аттестации педагогических работников.

2. Контроль за посещением курсов повышения квалификации.
	ТК

ИБ


	СД



	Май
	1. Формирование заявки на курсы повышения квалификации.

2. Контроль за оформлением заявлений на аттестацию.

3. Итоги работы МО за год.
	ИБ

ИБ

ТП
	С

С

С


13.8.
 Контроль за состоянием воспитательной работы

	Месяц 
	Объект 
контроля
	Что проверяется, цель проверки
	Форма контроля
	Результат 

	Сентябрь
	Классные руководи-тели 

1 – 11 кл.
	Содержание планов воспитательной работы

Цель: проверить соответствие содержание планов классных руководителей возрастным особенностям обучающихся, актуальность решаемых задач и соответствие задачам школы; умение классных руководителей анализировать работу с классом
	Анализ планов, анкетирование обучающихся
	Аналитическая справка, выступление на совещание при директоре

	
	 Дополни -тельное образование
	Комплектование групп  внеурочной деятельности.
Цель: способствовать работе по наполняемости групп дополнительного образования
	Собеседование с учителями
	Справка зам. директора по УВР

	Октябрь
	Классные руководи-тели 

1 – 11 кл.
	Работа классных руководителей по воспитанию ответственного отношения к учебе.
	Проверка дневников, посещение классных часов, уроков
	Справка зам. директора по УВР

	Ноябрь
	Классные руководи-тели 

1 – 4 кл.
	Классные часы.

Цель: познакомиться с системой проведения классных часов в начальной школе, с их содержанием, формой, результативностью.
	Посещение классных часов, беседы с обучающимися и педагогами
	Информация на планерке директора, зам. директора по УВР, рук. МО  кл.рук.

	Декабрь
	Классные руководи-тели 

5– 8 кл.
	Классные часы.

Цель: познакомиться с системой проведения классных часов на средней ступени, с их содержанием, формой, результативностью
	Посещение классных часов

Анализ соответствующего раздела планов ВР.
	Справка

	Январь
	Классные руководи-1– 11 кл.
	Работа классных руководителей с семьей.

Цель: проверить наличие и качество взаимодействия классных руководителей и родителей, наличие работы по всеобучу родителей; привлечь родителей к участию в учебно-воспитательном процессе
	Анализ соответствующего раздела планов ВР, собеседование с общешкольным родительским комитетом
	Выступление на педсовете

	
	Классные руководи-тели 

5 – 9 кл.
	Работа по развитию ученического самоуправления.

Цель: познакомиться с различными формами организации ученического самоуправления в детских коллективах
	Анализ планов ВР, анкетирование обучающихся.


	Справка , выступление на МО кл. рук.

	Февраль
	Классные руководи-тели 

 9-11 кл.
	Работа классных руководителей в помощь профессиональной ориентации обучающихся.

Цель: проверить качество и результативность проводимой профориентационной работы
	Анализ соответствующего раздела в плане воспитательной работы, собеседование с обучающимися
	Справка, выступление на совещание при директоре 

	Март
	Классные руководи-тели 

4 – 9 кл.
	Работа по профилактике правонарушений среди обучающихся девиантного поведения. 

Цель: проверить качество индивидуальной работы с детьми девиантного поведения, привлечь их к интересному, плодотворному досугу, к работе кружков, секций.
	Анализ документации, анализ посещения обучающимися уроков и внеклассных мероприятий. Собеседование с обучающимися.
	Справка. Информация на совещании при директоре 

	Апрель
	Классные рук.
7– 11 кл.
	Удовлетворенность уч-ся школьной жизнью
	Фронтальный: анкетирование


	Выступление на совещании при директоре

	Май
	Классные руководители 8 – 9 кл.
	Работа классных руководителей по воспитанию гражданско-патриотических качеств обучающихся.

Цель: проверить соответствие намеченных в плане мероприятий по гражданско-патриотическому воспитанию и проводимой с этой целью работы. Определить результативность.
	Анализ соответствующего раздела в плане воспитательной работы, анализ проведенных мероприятий,

собеседование с обучающимися
	Выступление на совещании при директоре

	Июнь
	Классные руководи-тели 

1 – 9 кл.
	Итоги и анализ работы за 2022-2023 учебный год.

Цель: проверить, насколько выполнен план воспитательной работы на год, оценить качество работы, проверить аналитические умения классных руководителей, руководителей кружков, определить результативность проведенной работы и задачи на новый учебный год
	Отчеты классных руководителей, педагогов дополнительного образования, собеседование
	Справка, анализ воспитательной работы, выступление на педагогическом совете


ТП – тематическая проверка

СД – совещание при директоре.

СЗ – совещание при завуче.

ПС – педагогический совет.

ППК – предупредительный, персональный контроль.

КД – контроль за документацией.

И – инспектирование.

КОК – классно-обобщающий контроль.

ПК – персональный контроль.

ИБ – индивидуальные беседы.

С – справка

ТК – текущий контроль.

ПД – проверка документации.

СП – совет профилактики.

ПР – план работы.
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